STATUI

Szkoly Podstawowej
w Posadowej Mogilskiej

Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa ogdlnodostepna w Posadowej Mogilskiej.

2. Siedziba szkoty jest wies Posadowa Mogilska, potozona na terenie Gminy Korzenna, Korzenna
325, 33-322 Korzenna, w powiecie nowosadeckim.

3. Adres szkoty: Posadowa Mogilska 131, 33-326 Mogilno, woj. matopolskie.

4. Ustalona nazwa szkoty na pieczeciach uzywana jest w pelnym brzmieniu.

§ 2. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Korzenna z siedziba w Korzenne;j.

§ 3. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia O:

1) szkole- nalezy przez to rozumie¢ szkolg podstawowa w Posadowej Mogilskiej;

2) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Korzenna;

3) dyrektorze szkoty— nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej w Posadowej
Mogilskiej;

4) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej w
Posadowej Mogilskiej;

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniow Szkoly Podstawowej w Posadowej
Mogilskiej;

6) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i prawnych opiekunéw uczennic i uczniow
Szkoty Podstawowej w Posadowej Mogilskiej;

7) radzie pedagogicznej- nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkolty Podstawowej w
Posadowej Mogilskiej;

8) samorzadzie uczniowskim- nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty Podstawowej
w Posadowej Mogilskiej;

9) radzie rodzicéw- nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Szkoty Podstawowej w Posadowej
Mogilskiej;

10) dzienniku elektronicznym- nalezy przez to rozumie¢ Dziennik Elektroniczny Szkoty
Podstawowej w Posadowej Mogilskiej;

11) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego Kuratora
Oswiaty;

11) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$wiaty;

12) prawie — Prawo O$wiatowe— nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe.



Rozdzial 2

Cele i zadania szkoly

§ 4. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa, w szczegolnosci z ustawy- Prawo
o$wiatowe 1 ustawy o systemie o§wiaty.

§ 5. 1.Szkota w szczego6lnosci realizuje ponizsze cele:

1) edukacja, w tym ksztalcenie i wychowanie uczniow, w tym udzielanie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami z niepetnosprawnos$ciami;

2) ksztattowanie i rozwijanie wsroéd ucznidéw kompetencji wspierajacych wszechstronny rozwdj
cztowieka i zapewniajacych przygotowanie do zycia we wspotczesnym swiecie;

3) upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej (w tym klimatycznej),
prawnej i seksualnej;

4) ksztaltowanie wérdéd ucznidéw postaw prodemokratycznych oraz zachecanie ich do brania
aktywnego udzialu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu;

5)umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i
religijnej;

6) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz promowaniu ochrony
zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym.

§ 6. 1.Cele, o ktorych mowa w paragrafie poprzedzajacym, szkola realizuje w szczeg6lnos$ci poprzez
nastgpujace zadania:

1) organizacje¢ obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) tworzenie warunkow do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;

3) stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie sig;

4) ksztaltowanie wsrod uczniow umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalnej, wspotpracy,
radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wlasnego rozwoju, ponoszenia odpowiedzialnosci
za swoje decyzje i wybory;

5) nauczanie i prace oparte na podmiotowo$ci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;

6) organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

T)wspoétprace z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi, rzgdowymi i innymi, w tym
zrzeszeniami nieformalnymi;

8) opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

9)promocje i ochrong zdrowia.



§7.

§8.

Rozdziat 3
Organy szkoly

Organami szkoty s3:

1) dyrektor;

2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.

Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegolnosci:

1) lideruje, wspierajac uczenie si¢ i wszechstronny rozwoj ucznidow, pracg nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty;

2) dba o bezpieczenstwo uczniow, nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty;

3) kieruje biezacg dziatalnos¢ dydaktyczno- wychowawczg i opiekunczg szkoty;

4) nadzoruje realizacj¢ celow i zadan szkoty;

5) sporzadza i publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty w formie ogoélnodostepne;j
Ujednolicone teksty statutu szkoty, regulaminu rady szkoty, regulaminu samorzadu

uczniowskiego, regulaminu rady rodzicéw, regulaminu rady pedagogicznej;

6) sprawuje nadzor pedagogiczny;

7) prowadzi ewaluacj¢ wewnetrznag;

8) czuwa nad przestrzeganiem prawa przez wszystkie organy szkoty;

9) kieruje politykg kadrowa;

10) dysponuje srodkami finansowymi szkoty i powierzonym mu mieniem;
11) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa ;

12) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom, rodzicom uczniow i

nauczycielom;

13) wspolpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,

sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad miodzieza;

14) wdraza odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne zapewniajac zgodnos$¢ przetwarzania

danych osobowych przez zespot z przepisami o ochronie danych osobowych;



§ 9. 1 Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa oswiatowego:

1)

2)
3)
4)

5)

§10. 1.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

wspottworzy  warunki uczenia si¢ i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;

wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ i wszechstronny rozwoj uczniom,;

realizuje kompetencje stanowiace rady pedagogicznej zgodnie z prawem,;

podejmuje uchwaly rady pedagogicznej wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej
polowy cztonkow;

Wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzacego we wszystkich
sprawach zwigzanych z dziatalnos$cia szkoty;

Czlonkami rady pedagogicznej sa wszyscy nauczyciele i dyrektor szkoty, ktory jest
przewodniczacym rady pedagogiczne;j.

Zebrania cztonkow rady pedagogicznej objete sa tajemnica.

W  zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ wudzial osoby zaproszone przez

przewodniczacego.

Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepisow prawa oraz w
szczegolnosci:

wspottworzy dogodne warunki uczenia sie uczniom;

proponuje rozwigzania majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty;

przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;

wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego;

na wniosek dyrektora szkoly samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela;

organizuje dziatalno$¢ kulturalng, o$wiatows, sportowg oraz rozrywkowa zgodnie z
wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;
samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu:
uczniowie dzialajacy na rzecz wolontariatu realizuja te zadania w czasie wolnym od zajec
edukacyjnych, dziatalno$¢ uczniéw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody
rodzicow;

uczniowie w ramach wolontariatu moga: $wiadczy¢ pomoc ludziom starszym w
dokonywaniu zakupéw, przygotowywaniu spotkan i wystepow, udziela¢ zorganizowanej

pomocy uczniom w nauce, uczestniczy¢ w dziatalnosci charytatywne;.

2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Opieke nad dziataniami samorzadu uczniowskiego sprawuje opickun samorzadu uczniowskiego.



§ 11. 1.Rada rodzicoéw realizuje zadania i kompetencje wynikajace z przepisOw prawa oraz w
szczegOlnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy

nauczycielom;

2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzacego we wszystkich
sprawach zwigzanych z dziatalno$cia szkoty;

3) wybor cztonkow rady rodzicow odbywa si¢ co roku do 30 wrzesnia zwykla wigkszoscia
glosow, w glosowaniu tajnym i réwnym. Pozostate kwestie zwigzane z wyborami do rady
rodzicow okresla jej regulamin;

4) formutuje wnioski z ewaluacji;

5) wspiera szkole w wywigzywaniu si¢ przez nig ze statutowych obowigzkow;

6) opiniuje udziat podmiotow zewnetrznych w realizacji zadan statutowych szkoty;

7) rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem;

8) do kompetencji rady rodzicow nalezy: uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng
programu  wychowawczo-profilaktycznego, opiniowanie programu i harmonogramu
poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty, opiniowanie projektu planu
finansowego skladanego przez dyrektora szkoty, opiniowanie zestawow podrecznikow,
materiatlow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych zaproponowanych przez nauczycieli
dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole, typowanie dwoch
przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

§ 12. 1. Organy, o ktorych mowa w § 7 wspotdziatajg ze soba poprzez biezace informowanie
pozostalych organéw o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.

2. Poszczegbélne organy moga zglaszaé pozostalym organom swoje wnioski i uwagi co do
prowdzonej przez nich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac si¢ do zgloszonych uwag bez
zbednej zwloki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.

3. Organy mogg organizowa¢ wspoélne narady i konsultacje.

4. Koordynacjg wspotpracy organow zajmuje si¢ dyrektor szkoty.

§ 13. 1. Spory pomiedzy organami rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong sporu.

2. Spory, w ktérych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuje rada rodzicow, o ile nie zostang
naruszone w ten sposob kompetencje innych wlasciwych organow.

3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy pozostajace w
sporze porozumialy si¢ mi¢dzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien
rozstrzygna¢ spor przy zachowaniu dalece idacej bezstronnosci i obiektywnosci, a takze z

uwzglednieniem interesow organdow pozostajacych w sporze.



Rozdzial 4

Organizacja pracy szkoly

§ 14. Podstawg organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:

1)
2)
3)
4)
5)
§15.1.

1)

2)

arkusz organizacji szkoty;

plan finansowy szkoty;

plan pracy szkoty;

tygodniowy rozktad zajec;

przydziat czynnosci poszczeg6lnym nauczycielom i pozostatym pracownikom.

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

szkolny zestaw programéw nauczania oraz podrecznikow (z tym ze dobor podrecznikow nie
jest obowigzkowy), ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje calos$¢ dziatan
szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich

nauczycieli.

§ 16. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wiagtecznych

oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 17. 1.Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacje:

1)
2)

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

a) zajecia przygotowujgce uczniow do egzaminu 6smoklasisty;

3)
4)
5)
6)

7)
8)
9)

zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnosciami;

zaje¢ prowadzonych w ramach kwalifikacyjnych kurséw zawodowych;

zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia i uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

zaje¢ z doradztwa zawodowego;

zaje¢ etyki i religii;

zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie.

§ 18. Szkota pracuje zgodnie z przyjetymi Standardami ochrony matoletnich.

§ 19.1. Szkota jest o$mioletniag szkota podstawowa dla dzieci i mlodziezy o strukturze

organizacyjnej klas I —VIII:

1) do szkoty przyjmowane sa dzieci, ktore ukonczyty siedem lat;

2) cykl ksztatcenia trwa 8 lat;



3) zasady i tryb kwalifikowania uczniéw do odpowiednich form wychowania i ksztalcenia
reguluja oddzielne przepisy.
4) godzina lekcyjna trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ prowadzenie zajg¢ edukacyjnych w czasie od
30 do 60 minut;
5) dtugos$¢ przerw migdzylekcyjnych ustala si¢ z rodzicami i uczniami;
6) w przypadku dziatania szkoty w trudnych warunkach demograficznych dopuszcza sig¢
organizacj¢ nauczania czgsci zaje¢ edukacyjnych w oddziatach migdzyklasowych/klasach
taczonych;
7) liczba uczniéw w oddziale klas T — III wynosi nie wigcej niz 25;
8) w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego w obwodzie
szkoty, dyrektor dzieli dany oddzial jezeli liczba uczniow jest zwickszona ponad liczbe 25;
9) za zgoda organu prowadzacego szkole, dyrektor moze odstapi¢ od podziatu, zwigkszajac
liczbe ucznidow w oddziale ponad liczbe 25. Liczba uczniéw w oddziale moze by¢ zwigkszona
nie wiecej niz o 2 uczniow;
10) jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-1IT szkoty zostanie zwigkszona w szkole zatrudnia
si¢ asystenta nauczyciela, o ktorym mowa w Prawie oswiatowym,
11) zasady tworzenia oddziatow klas IV — VIII okresla organ prowadzacy;
12) zasady podziatu uczniéw na grupy podczas niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
reguluja odrebne przepisy;
13) organizacj¢ zajg¢ dydaktyczno-wyrownawczych oraz specjalistycznych reguluja przepisy w
sprawie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
podstawowych i ponadpodstawowych oraz placéwkach;
§ 20. 1. Kazde dziecko przybywajace do Polski, bez wzgledu na obywatelstwo, ma prawo do
korzystania na takich samych warunkach jak polskie dzieci, z bezptatnej opieki i nauki w:
1) oddziale przedszkolnym,
2) szkole podstawowej.
2. Kazdego ucznia powracajacego z zagranicy przyjmuje si¢ do szkoty na podstawie:
1) $wiadectwa wydanego przez szkote za granicg lub ostatniego §wiadectwa wydanego w Polsce;
2) sumy lat nauki szkolnej ucznia.
3. Roznice programowe z zaje¢¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen przechodzi sa
uzupetniane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane zajgcia.
§ 21. 1. Warunki spetniania obowigzku szkolnego poza szkotg /oddzialem przedszkolnym:
1) dziecko, ktoremu udzielono zgody na spetnianie obowiazku szkolnego poza szkota, wpisuje si¢ do
ksiggi uczniow z adnotacja o formie spelniania obowigzku szkolnego oraz do ksiggi ewidencji dzieci
podlegajacych obowiazkowi szkolnemu (ze wskazaniem dyrektora udzielajacego zezwolenia na tg

forme realizacji obowiazku szkolnego i datg¢ decyzji);
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2) dziecko realizujace obowiazek szkolny poza szkota otrzymuje legitymacje szkolna, ktora wydaje
dyrektor szkoty zezwalajacy na realizacj¢ obowiazku szkolnego poza szkota;

3) uczniowi realizujacemu obowigzek szkolny poza szkota zaktada si¢ arkusz ocen;

4) uczen, ktory spetnia obowigzek szkolny poza szkota lub poza oddziatem przedszkolnym realizuje
szkolny zestaw programow nauczania i podrecznikow lub program wychowania przedszkolnego
obowigzujace w danej szkole;

5) dyrektor szkoty wyznacza osobe, ktéra prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania: protokoly
egzaminow klasyfikacyjnych oraz arkusz ocen, do ktorego wpisuje si¢ wyniki egzaminow, a takze
sprawuje kontrole w zakresie realizacji programow nauczania.

§ 22. 1. Kontrola realizacji obowigzku szkolnego / przedszkolnego poza szkota / oddziatem
przedszkolnym:

1) dyrektor szkoty, sprawujac kontrole spetniania obowiazku szkolnego zgodnie z ustawg o systemie
o$wiaty, ocenia czy rodzice dziecka zapewniaja mu warunki umozliwiajace ksztalcenie;

2) w tym celu zleca wybranemu nauczycielowi przeprowadzenie wywiadu srodowiskowego;

3) wywiad srodowiskowy przeprowadza si¢ dwa razy w ciagu roku szkolnego;

4) z wywiadu srodowiskowego sporzadza si¢ protokot;

5) w przypadku stwierdzenia jakichkolwiek uchybien ze strony rodzicéw dziecka (np. niedostateczne
warunki nauki, brak podrecznikéw itp.), dyrektor szkoly cofa decyzje zezwalajaca na realizacje
obowiazku poza szkota i zawiadamia organ prowadzacy i nadzorujacy szkote.

§ 23. 1.Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
wykazuje psychofizyczna dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej. Wniosek ten nalezy ztozy¢ do
dyrektora szkoty przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

1) decyzje o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podstawowej podejmuje dyrektor szkoty;

2) jezeli rodzic nie dopelni formalnosci, dyrektor szkoty moze wniosek odrzuci¢, musi jednak
decyzj¢ swojg pisemnie uzasadni¢ merytorycznie i prawnie;

3) w przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania przez dziecko
obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz o jeden rok;

4) decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor publicznej szkoty
podstawowej, w obwodzie, ktorej dziecko mieszka, po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

§ 24. Dni wolne od zaj¢¢ dydaktycznych regulujg odrgbne przepisy.

§ 25. W szkole dziataja:

1) oddziaty ogélnodostepne;

2)oddziaty, o ktorych mowa w ust. 1, sa organizowane i funkcjonuja zgodnie z odrgbnymi
przepisami ich dotyczacymi.

§ 26. 1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ wolontariatu uczniow przez caty rok szkolny.

2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegolnosci poprzez:
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1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcow o dziataniach mozliwych do

podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;

2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;

3) wyznaczanie przez dyrektora szkoly nauczyciela sprawujacego opieke nad danymi dziataniami w

ramach wolontariatu na wniosek zainteresowanych uczniow;

4) udostgpnianie (w miar¢ mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania prowadzone przez

uczniow w ramach wolontariatu.

§ 27. W szkole udziela si¢ opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych

lub losowych jest potrzebne wsparcie, poprzez:

1) korzystanie z pomocy materialnej ze $rodkéw przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa
lub w budzecie Gminy Korzenna, ktory ma charakter socjalny albo motywacyjny;

2) $wiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa stypendium szkolne, zasitek
szkolny;

3) s$wiadczenia pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa stypendium za wyniki w nauce
lub za osiagnigcia sportowe, stypendium Prezesa Rady Ministrow, stypendium ministra
wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania;

4) uczniowi moze by¢ przyznana jednoczesnie pomoc materialna o charakterze socjalnym i
motywacyjnym;

5) zasady i formy udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow
zamieszkaltych na terenie Gminy Korzenna okresla uchwata Rady Gminy oraz ustawa o systemie
o$wiaty;

6) uczniowie mogg korzysta¢ takze z programéw rzgdowych albo innych programéw, o ktorych
mowa W ustawie o systemie o$wiaty;

7) w Gminie Korzenna funkcjonuja lokalne programy wyrownywania szans edukacyjnych dzieci i

mlodziezy, wspierania edukacji uzdolnionych dzieci i mtodziezy.

§ 28. 1. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy wedtug biezacego zapotrzebowania zgtaszanego
przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicow lub ucznidéw.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.

§ 29. Szkota na biezaco wspoétdziata rowniez z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki w szczegdlnosci poprzez: staty kontakt z rodzicami, zebrania rodzicow, konsultacje dla
rodzicow.

§ 30. Szkota wspoétdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej wedtug biezaco rozpoznawanych zainteresowan i potrzeb uczniow i nauczycieli.

§ 31. W szkole dozywianie organizowane jest przez gminng stotowke w Korzennej w formie

cateringu:



1) szkota zapewnia jeden goracy positek w ciggu dnia dziennie dzieciom z oddziatu przedszkolnego
oraz uczniom szkoly oraz stwarza mozliwos$¢ jego spozycia. Korzystanie z tego positku jest
dobrowolne i odptatne;

2) w celu umozliwienia uczniom skorzystania z positku, o ktorym mowa w ust. 1, dyrektor szkoty,
ustalajac dtugos¢ przerw migdzylekcyjnych, wyznacza co najmniej jedng przerwe obiadows, ktorej
czas trwania wynosi co najmniej 15 minut.

§ 32. 1.Szkota zapewnia bezpieczenstwo ucznidow w czasie organizowanych zaje¢ poprzez :

1) wyposazenie pomieszczen do nauki w fawki i stoliki odpowiednie do wzrostu uczniow;

2) uzywanie $rodkow dydaktycznych i pomocy naukowych;

3) zabezpieczony i sprawny sprzet i wyposazenie w szczegOlno$ci w sali gimnastycznej, boiska
szkolnego oraz pracowni;

4) opracowane regulaminu korzystania z pracowni z okre$leniem warunkow bezpieczenstwa;

5) opracowanie regulaminu organizacji wycieczek w szkole;

6) organizacje dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych.

2.Zadania zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom nauczyciele i wychowawcy realizuja
w nizej okreslonych sposobach i formach:

1) punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec lekcyjnych,

2) rzetelne petnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych,

3) niepozostawianie uczniéw bez opieki podczas prowadzonych przez siebie zajec,

4)kontrolowanie obecno$ci uczniow i odnotowywanie nieobecnosci uczniéw na zajeciach.

3.W zakresie zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote inni
pracownicy sg obowigzani do:

1)zwracania uwagi uczniom na niewtasciwe ich zdaniem zachowanie.

4.0 kazdym zaistniatym wypadku nauczyciele i inni pracownicy szkoty zawiadamiaja dyrektora.

Rozdziatl 5

Organizacja zaje¢ edukacyjnych
§ 33. 1. Zajecia edukacyjne odbywajg si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi organizacji
roku szkolnego.
2. Zajecia edukacyjne odbywajg si¢ od poniedziatku do pigtku i realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepisow wynika obowigzek realizacji zaj¢¢ edukacyjnych za
pomocg metod i technik porozumiewania si¢ na odlegto$¢ (nauczanie zdalne).
3. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali gimnastycznej.
4. Zajecia edukacyjne mogg si¢ tez odbywaé w innych miejscach, niz wskazano w ust. 2, w

szczegolnosci w placowkach kulturalno-o§wiatowych, na otwartych boiskach i placach, w parkach,
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w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych zajec

edukacyjnych.

Rozdzial 6
Oddzial przedszkolny

§ 34. 1.0ddziat przedszkolny realizuje program wychowania przedszkolnego uwzgledniajacy
podstawe programowa wychowania przedszkolnego.

2.Zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke w czasie ustalonym przez organ prowadzacy,
nie krotszym niz 5 godzin dziennie.

3.Przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasadg powszechnej dostepnosci.

4.Zasady przyjmowania dzieci do oddziatu przedszkolnego okresla Zarzadzenie Wojta Gminy
Korzenna.

5.Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym, w
ktoérym dziecko konczy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat.

6.Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu,
oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

§ 35. 1. Celem wychowania w oddziale przedszkolnym jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci intelektualnych;

2) budowanie systemu wartosci i umieje¢tno$ci spotecznych dzieci;

3) ksztattowanie u dzieci odporno$ci emocjonalnej;

4) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczna;

5) budowanie dziecig¢cej wiedzy o $wiecie;

6) ksztattowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej do rodziny, grupy rowiesniczej.

§ 36. 1. Oddziat przedszkolny umozliwia dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej i jezykowej poprzez:

1) zapoznawanie z historig kraju i symbolami narodowymi;

2) organizowanie w przedszkolu uroczystosci z okazji $§wigt narodowych i §wiat koscielnych z
prezentowaniem symboli panstwowych;

3)zwiedzanie miejsc pamigci narodowej, muzedw, nekropolii, parkow narodowych, krajobrazowych,
rezerwatow i pomnikow przyrody, ktore zlokalizowane sa w najblizszej okolicy;

4) przyblizanie tradycji i kultury regionu i najblizszej okolicy;

5) organizowanie nauki religii odbywa si¢ zgodnie z odr¢gbnymi przepisami;

6) udziat w spotkaniach z ciekawymi postaciami zapraszanymi do oddzialu przedszkolnego —

autorytetami w zakresie nauki, kultury i sportu;
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7) tworzenie tradycji;

8) wzbudzanie poczucia szacunku dla wartosci, na ktérych oparta jest rodzina.

2. Ksztaltowanie u dzieci postaw prospotecznych realizowane jest migdzy innymi poprzez
mozliwos$¢ udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu
dzieci w zyciu spotecznym.

3. Dyrektor szkoty zapewnia warunki do realizacji dziatan wolontariackich.

4. Gloéwne cele wolontariatu to:

1) zapoznanie dzieci z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie;

2) ksztattowanie postaw prospotecznych;

3) kreowanie roli oddziatu przedszkolnego jako miejsca prowadzenia aktywnosci wolontariackie;j.

§ 37. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole nie moze przekroczy¢ 25.

§ 38. Liczbe dzieci uczestniczacych w okreslonych formach zaje¢ z zakresu pomocy

psychologiczno — pedagogicznej okreslaja odrebne przepisy.

§ 39. Dopuszczenie programu wychowania przedszkolnego do uzytku w oddziale przedszkolnym

przebiega w nastepujacy sposob:

1) nauczyciele dokonujg wyboru programu i przedstawia dyrektorowi szkoty;

2) program zostaje zaopiniowany na posiedzeniu Rady Pedagogicznej;

3) dyrektor dopuszcza program wychowania przedszkolnego do uzytku w oddziale przedszkolnym,

wpisujac program do szkolnego zestawu programow;

4) szkolny zestaw programéw wymaga takze opinii Rady Pedagogiczne;j.

2. Dyrektor szkoty dopuszcza przedtozony przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego program.

3. Program wychowania przedszkolnego stanowi opis sposobu realizacji celéw ksztatcenia i zadan

ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego.

§ 39. 1. W oddziale przedszkolnym obowigzuje ceremoniat, ktory:

1) jest wewngtrznym zbiorem norm i zasad, dotyczacych zachowania si¢ w czasie ur0oczystosci

przedszkolnych;

2) uczy szacunku dla symboli narodowych — godta, hymnu i flagi panstwowej;

3) zapoznaje dzieci z historig i znaczeniem tych symboli.

2. Uroczystosci przedszkolne, do ktérych zastosowanie ma ceremoniatl przedszkola, sktadajg si¢ z
cze$ci oficjalnej 1 czesci artystycznej.

3. Uroczystosci przedszkolne, podczas ktérych eksponuje si¢ symbole narodowe, powinny
przebiega¢ w podniostym nastroju i ksztalttowaé poszanowanie dla symboli narodowych.

4. Do uroczystosci srodowiskowych i przedszkolnych wymagajacych uwzglednienia symboli
narodowych naleza w szczegolnosci:

1) Swigto Niepodlegtosci,

2) Swieto Flagi.
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5. Do obowiazkéw dzieci nalezy podkre$lenie swoja postawa podniostego charakteru $wiat
panstwowych i przedszkolnych. Dzieci powinny by¢ ubrane w stroj galowy.

§ 40. Szkota podstawowa, w ktorej zorganizowano oddziat przedszkolny, wydaje rodzicom dziecka
objetego wychowaniem przedszkolnym informacje¢ o gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole
podstawowej. Informacja jest opieczgtowana pieczgcia szkoty i podpisana przez nauczyciela
oddziatu przedszkolnego oraz dyrektora. Kserokopia wydanej informacji pozostaje w aktach szkoty,
a dyrektor ma obowigzek udostepnienia jej nauczycielowi prowadzacemu dziecko w klasie
pierwszej:
1) informacj¢ wydaje si¢ w terminie do konca kwietnia roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, w ktoérym dziecko ma obowigzek, albo moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej;
2) informacj¢ wydaje si¢ na podstawie dokumentacji prowadzonych obserwacji pedagogicznych
przez nauczyciela wychowania przedszkolnego;
3) nauczyciele przed sporzadzeniem informacji o gotowosci dziecka do nauki w szkole
przeprowadzajg, w kwietniu, kolejng diagnoze przedszkolna.
§ 41. 1.Szkota wspomaga indywidualny rozw¢j dziecka oraz wspomaga rodzing w wychowaniu
dziecka i przygotowaniu go do nauki w szkole poprzez takie formy jak:
1) codzienne konsultacje indywidualne z rodzicami;
2) zebrania ogolne z rodzicami;
3) zebrania grupowe;
4) konsultacje indywidualne ze specjalistami;
5) udziat rodzicéw w uroczystosciach szkolnych.

2.Szkota przy wspoétpracy z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng organizuje dla rodzicow

indywidualne spotkania, konsultacje z psychologiem.
§ 42. 1.Dzieci przebywaja w sali oddziatu przedszkolnego wytacznie pod opieka nauczyciela:
1) organizacje wycieczek pieszych oraz autokarowych regulujg odrebne przepisy;
2) nauczyciel wychodzacy z dzie¢mi poza teren szkoty zobowigzany jest dokumentowaé ten fakt w
dzienniku zaj¢¢ oraz w rejestrze wyjs$¢é grupowych uczniow;
3) w przypadku zauwazenia przez nauczyciela symptoméw choroby u dziecka, nauczyciel powinien
jak najszybciej skontaktowac si¢ z rodzicami lub opiekunami;
4) nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktory zauwazyt lub dowiedzial si¢ o wypadku, jakiemu
ulegt przedszkolak, jest zobowigzany udzieli¢ niezwlocznie pierwszej pomocy poszkodowanemu
dziecku i natychmiast wezwac pomoc lekarska i poinformowac rodzica i dyrektora szkoty;
§ 43. 1. W oddziale przedszkolnym, w uzgodnieniu z rodzicami, moga by¢ prowadzone zaje¢cia
rozwijajgce zainteresowania dzieci, np.: zajecia umuzykalniajace, zajecia komputerowe, zajgcia
rozwijajace sprawnos¢ fizyczng dzieci poprzez zapewnienie udziatu w zajeciach ruchowych, grach i

zabawach.
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2.Zajecia dodatkowe powinny by¢ dostosowane do mozliwosci rozwojowych dzieci i w oddziale
przedszkolnym dla dzieci pigcioletnich powinny wynosi¢ okoto 30 minut.

3.Dzieci uczgszczajace do oddziatu przedszkolnego sa objete obowigzkowa nauka jezyka obcego wg
ustalonej przez MEN podstawy programowe;j.

4.Nauczyciele organizujac zajecia wspierajace rozwdj dziecka wykorzystuja do tego kazda

sytuacje i moment pobytu dziecka w przedszkolu, czyli tzw. zaje¢cia kierowane i niekierowane.

5.0rganizacja zabaw i zaj¢é zardbwno w budynku przedszkola, jak i na §wiezym powietrzu
powinna by¢ elementem codziennej pracy z dzieckiem w kazdej grupie wieckowej.

6.Nauczyciele, organizujac zajecia kierowane, biorg pod uwage mozliwosci dzieci, ich

oczekiwania poznawcze i potrzeby wyrazania swoich stanow emocjonalnych, komunikacji oraz

checi zabawy. Wykorzystuja kazda naturalnie pojawiajaca si¢ sytuacje edukacyjng prowadzaca
do osiagniecia dojrzatosci szkolne;.

7.0rganizacja zabawy, nauki i wypoczynku w przedszkolu oparta jest na rytmie dnia, czyli

powtarzajacych sie systematycznie fazach.

8. Nauczyciele systematycznie informuja rodzicow o postepach w rozwoju ich dziecka, zachecaja
do wspotpracy w realizacji programu wychowania przedszkolnego oraz opracowuja diagnoze
dojrzatosci szkolnej dla tych dzieci, ktore w danym roku maja rozpocza¢ nauke w szkole.

§ 44. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dtuzej jednak

niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.
§ 45. 1. Rodzice dziecka majg obowigzek osobistego przyprowadzania i odbierania dziecka
z oddzialu przedszkolnego. Opieke na dzieckiem w drodze do i z oddziatu przedszkolnego
sprawujg rodzice/prawni opiekunowie.
2.Rodzice mogg upowazni¢ petnoletnig osobe do odbioru dziecka z oddziatu przedszkolnego.
Upowaznienie powinno zawiera¢: imi¢ i nazwisko osoby upowaznionej, seri¢ i numer dowodu
tozsamosci oraz wlasnoreczny podpis rodzica. Jednorazowe upowaznienia przechowuje
wychowawca w dokumentacji oddziatu przedszkolnego przez tydzien.
3.Rodzice lub osoba upowazniona powinna przyprowadzi¢ dziecko i odda¢ pod opieke
nauczyciela.
4.W przypadku wczesniejszego odebrania dziecka z oddziatu przedszkolnego nauczyciel
odnotowuje nieobecnos$¢ dziecka w elektronicznym dzienniku zaje¢, a takze godzing odbioru
dziecka.
5.Nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ wydania dziecka osobie, ktora jest pod wplywem alkoholu,
narkotykow itp., tym samym stanowi zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.
6.Rodzice maja obowiazek odebrania dziecka z przedszkola do wyznaczonej godziny zgodnie z

harmonogramem dnia. Nauczyciel podejmuje dziatania zwigzane z kontaktowaniem si¢ z
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rodzicami lub osobami upowaznionymi, ktére nie odebraty dziecka. Nauczyciel powiadamia o
tym fakcie dyrektora szkoty.
7.W przypadku nieodebrania dziecka z oddzialu przedszkolnego przez rodzicow oraz
niemoznoscig skontaktowania si¢ z nimi bagdz osobami upowaznionymi, dyrektor lub nauczyciel
podejmie decyzj¢ o wezwaniu policji.
8.Zadanie jednego z rodzicéw dotyczace nie wydawania dziecka z oddzialu przedszkolnego
drugiemu z rodzicow moze by¢ respektowane wylacznie w wypadku poparcia tego zadania
stosownym orzeczeniem sagdowym.
§ 46. 1.Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi rocznego przygotowania przedszkolnego sa
obowigzani do:
1) zgtoszenia dziecka do oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej;
2) zapewnienia uczeszczania dziecka na zajecia;
2.Kontrolowanie spetniania obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego nalezy do zadan
dyrektora szkoty.
§ 47. Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.
§ 48. 1. Rada pedagogiczna ma prawo do podjecia uchwaty upowazniajacej dyrektora do skreslenia
dziecka z listy dzieci przyjetych do oddziatu przedszkolnego w przypadku:
1) jesli zachowanie si¢ dziecka w grupie wobec innych dzieci jest agresywne, co zagraza ich
bezpieczenstwu i zdrowiu;
2) gdy rodzice nie przestrzegajg postanowien obowigzujgcego statutu i obowigzujacych procedur;
3) braku pisemnego usprawiedliwienia dlugotrwatej, cigglej nieobecnosci dziecka w oddziale
przedszkolnym obejmujacej co najmniej 30 dni.
2. Pisemng decyzj¢ dyrektora o skresleniu dziecka z listy wychowankow oddziatu przedszkolnego
przekazuje si¢ rodzicom lub przesyta na adres podany przez rodzicow, do wiadomosci.
3. Od decyzji dyrektora rodzicom przystuguje odwotanie w ciggu 14 dni od daty otrzymania decyzji.
4. Skreslenie z listy wychowankéw nie dotyczy dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe
przygotowanie przedszkolne.

§ 49. Gotowos¢ szkolna dziecka konczacego wychowanie przedszkolne reguluja odregbne przepisy.

Rozdziat 7

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 50. W szkole dziata wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktorego koordynacja

zajmuje si¢ nauczyciel uczacy.
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§ 51. 1.W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego organizuje si¢:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacj¢ i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
uczniow klas VII 1 VIII;

3) prowadzenie zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w zakresie zajegé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.

Rozdziat 8

Organizacja biblioteki i Swietlicy

§ 52. 1. W szkole dziata biblioteka. Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
2. Biblioteka szkolna, zwana dalej ,biblioteka”, jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji
programéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci i mtodziezy,
potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty oraz
ksztatceniu i doskonaleniu nauczycieli, a takze popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow:
1) biblioteka gromadzi i udostepnia podr¢czniki, lektury szkolne, leksykony, atlasy,
encyklopedie oraz inne ksigzki i czasopisma;
2) pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
korzystanie ze zbioroOw w czytelni i wypozyczanie ich poza bibliotek¢ oraz prowadzenie
edukacji czytelniczej;
1) z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty, absolwenci
oraz rodzice;
2) godziny pracy biblioteki umozliwiaja uczniom wszystkich klas dostep do jej zbioréw przed
zajeciami lekcyjnymi lub po ich zakonczeniu.
3. Do zakresu zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informacji;
2) troska o prawidtows strukture zbiordéw, ich stan;

3) opracowanie i przedtozenie dyrektorowi regulaminu biblioteki szkolnej;
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4) opracowanie planu pracy uwzgledniajacego wspotprace biblioteki szkolnej z uczniami,
nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami;

5) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i poglgbianie u
uczniéw nawyku czytania i uczenia si¢, np.: imprezy, konkursy, wystawki, kiermasze;

6) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajagcych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng ucznidow,
np.: wycieczki, spotkania z ciekawymi ludzmi, konkursy czytelnicze, literackie, plastyczne,
recytatorskie;

7) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna, np.: wzbogacanie zasobow
biblioteki o nowo$ci czytelnicze, pomoc w korzystaniu z réznorodnych zrédet informacji,
opracowywanie interaktywnych gier czytelniczych,

8) przedstawianie radzie pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa w szkole.

4. Zakres wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami:

1) poradnictwo w wyborach czytelniczych;

2) pomoc uczniom W rozwijaniu wiasnych zainteresowan;

3) pomoc uczniom przygotowujacym si¢ do réznorodnych konkurséw, przegladow;

4) informacja o aktywnosci czytelniczej;

5) wiaczanie uczniow do pomocy przy oprawie i naprawie ksiegozbioru;

6) angazowanie uczniéw do pomocy podczas realizacji akcji promujacych czytelnictwo.

5. Zakres wspotpracy biblioteki szkolnej z nauczycielami i wychowawcami:

1) zapoznawanie nauczycieli z aktualnymi zbiorami biblioteki szkolnej;

2) diagnozowanie potrzeb w zakresie wzbogacania ksiggozbioru;

3) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-wychowawczych;

4) informowanie nauczycieli wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow;

5) realizacja zamowien tematycznych wspierajagcych proces dydaktyczny, wychowawczy i
opiekunczy;

6) wspotdecydowanie nauczycieli o selekcji ksiegozbioru;

7) wspotudziat w organizacji imprez szkolnych i konkursow;

8) wilaczenie si¢ nauczycieli wychowawcdéw do czynno$ci zwigzanych z udostgpnianiem uczniom
podrecznikow szkolnych oraz ich terminowym zwrotem do biblioteki szkolnej okreslonym w
regulaminie wypozyczen.

6. Zakres wspoOlpracy biblioteki szkolnej z rodzicami:

1) zapewnienie rodzicom swobodnego i statego dostgpu do informacji na temat czytelnictwa
swojego dziecka na podstawie posiadanej dokumentacji;

2) pomoc w doborze lektury dla ucznia oraz rodzica;

3) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow;

4) wiaczanie rodzicow do realizacji dziatan promujacych czytelnictwo.
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7. Zakres wspotpracy biblioteki szkolnej z innymi bibliotekami:

1) organizowanie wycieczek do innych bibliotek;

2) uczestnictwo w zajeciach bibliotecznych, spotkaniach autorskich i konkursach organizowanych
przez biblioteki;

3) wymiana wiedzy i doswiadczen zawodowych;

4) organizacja spotkan dla rodzicow na temat wptywu ksigzek na rozwdj dzieci i mtodziezy.

8. W bibliotece przeprowadza si¢ inwentaryzacj¢ ksiggozbioru biblioteki zgodnie z przepisami
rozporzadzenie ministra wlasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego w sprawie sposobu
ewidencji materiatow bibliotecznych.

9. Tygodniowy wymiar czasu pracy biblioteki szkolnej okresla arkusz organizacyjny szkoty.
10.Kazda godzina czasu pracy biblioteki szkolnej trwa 60 minut.

§ 53. 1. W szkole dziata $wietlica ktora prowadza nauczyciele swietlicy.

2. Swietlica dziata od poniedziatku do piatku za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy.

3. Celem $wietlicy jest:

1) zapewnienie opieki wychowawczej;

2) tworzenie warunkow do nauki wtasnej i pomocy w nauce;

3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznidéw;

4) fagodzenie niedostatkéw wychowawczych w rodzinie;

5) pomoc W rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych.

4. Zadania §wietlicy:

1) zapewnienie bezpiecznego pobytu uczniom oczekujgcym na zajecia lub odbidr ze szkoty;

2) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej, przyzwyczajanie do
samodzielnej pracy umystowe;j;

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej majacych na celu
prawidtowy rozwdj dziecka;

4) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, uzdolnien, organizowanie zaje¢ w tym zakresie;

5) stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowania kulturalnej rozrywki oraz
ksztattowania nawykow kultury Zzycia codziennego;

6) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny i czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia;

7) rozwijanie samodzielnos$ci i samorzadnos$ci oraz spotecznej aktywnosci;

8) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami wychowankéw S$wietlicy, a w miar¢ potrzeby
z placoéwkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji.

4. Zajecia w $wietlicy wynosza 60 minut.

5.Liczba uczniow na $wietlicy nie moze przekraczac 25.

6. Do $wietlicy przyjmowani sg wychowankowie:

1) na pisemng prosbe rodzicow lub opiekunow.
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7. Wychowanek jest obowigzany do przestrzegania nastgpujacych postanowien:

1) stosowania regut obowigzujacych w szkole w zakresie dyscypliny i obuwia zamiennego;

2) przestrzegania zasad kultury wspotzycia,

3) dbalosci o wspolne dobro, tad i porzadek, uczestniczenia w pracach porzadkowych i
samoobstugowych;

4) ponoszenia odpowiedzialno$ci za wlasne postgpowanie.

8. Wychowanek w wyjatkowych przypadkach moze by¢ skreslony z listy dzieci uczestniczacych
zajeciach Swietlicowych w wyniku naruszenia ogolnoszkolnych przepiséw bhp, o czym decyduje
komisja w sktadzie:

1) dyrektor lub przedstawiciel dyrekcji szkoty;

2) wychowawca — nauczyciel.

9. O decyzji komisja informuje rodzicéw ucznia.

10.W s$wietlicy prowadzona jest nastepujaca dokumentacja:

1) roczny plan pracy opiekunczo — wychowawczej;

2) elektroniczny dziennik zaj¢é;

3) karty zgloszen i ewidencja wychowankow.

11.W $wietlicy znajduje si¢ rowniez regulamin §wietlicy.

Rozdziat 9

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§ 54. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela
wspomagajacego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze innych pracownikow, w
tym pracownikdéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1, oraz
zasady ich wynagradzania okreslajg odrgbne przepisy.

§ 55. 1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajace z przepisdw prawa, niniejszego statutu
oraz innych dokumentoéw obowigzujacych w szkole.

2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi dostosowanymi do potrzeb
1 mozliwoS$ci ucznia;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidéw i higieniczne warunki nauki;

4) stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywna nauke i efektywny rozwdj uczniéw oraz

state doksztalcanie si¢ w tym zakresie.
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3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu 0 program wychowawczo-profilaktyczny szkoty i
indywidualne potrzeby uczniow;

2) realizacja zadan wynikajacych z programu pracy wychowawczej;

3) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawca zgodnie z potrzebami uczniéw danego
oddziatu;

4) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia si¢ i rozwoju uczniow;

5) stwarzanie warunkéw do budowania dobrych relacji na linii uczen-nauczyciel-rodzic.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegolnosci:

1) dbato$¢ o stan ksiggozbioru;

2) propagowanie czytelnictwa wsrdd uczniow;

3) wdrazanie ucznibw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej oceny i
uzytecznosci.

5.Dyrektor monitoruje zakres zadah nauczycieli wynikajacych z Karty Nauczyciela i Kodeksu
Pracy.
6.Nauczyciele oraz pracownicy szkoty w pracy dydaktyczno-wychowawczej uwzgledniaja

procedury postepowania w sytuacjach zagrozenia uczniow oraz trudnych sytuacjach
wychowawczych, ktore szczegotowo precyzuje odrebny dokument szkolny.
7.Nauczyciele tworza zespoty samoksztatceniowe w zaleznosci od potrzeb mozliwe inne zespoty

zadaniowe:

1) zespdt nauczycieli uczacych w klasach 0-111 do spraw dydaktyczno- wychowawczych;

2) zesp6t nauczycieli uczacych w klasach IV-VIII do spraw dydaktyczno- wychowawczych;

3) zesp6t do spraw pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2.Zespoly nauczycieli powotuje dyrektor.

3.Pracg zespotu kieruje przewodniczacy.

4. Zespot okresla plan pracy i zadania do realizacji w danym roku szkolnym. Podsumowanie pracy

zespotu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania rady pedagogicznej.

§ 56. 1. W szkole zatrudnia sie pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego, logopede , doradce
zawodowego, ktorzy wykonujg swoje zadania wynikajace z przepisow prawa.

2. Nauczyciele, o ktorych mowa w ust.1, w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami;

2) wspotpraca ze specjalistami;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow:
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4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom ucznidéw i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami.

4. W szkole zatrudnia si¢ robotnikéw i sekretarke.

5. Szczegdtowy zakres obowigzkéw pracownikow niebedacych nauczycielami ustala dyrektor
szkoty. Zakres obowigzkow wlacza si¢ do akt osobowych pracownikow.

6. Wszystkich pracownikow obowigzuja :

1) zakresy czynno$ci oraz regulaminy przedlozone przez dyrektora szkoly podstawowej w
Posadowej Mogilskiej;

2) postanowienia niniejszego Statutu;

3) zarzadzenia dyrektora oraz przepisy stanowione trescig prawa zewngetrznego.

7. W celu zapewnienia bezpieczenstwa i ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacji
oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, 0 wpuszczeniu lub opuszczeniu
budynku zespotu decyduje robotnik, majacy prawo zatrzymania i wylegitymowania wszystkich
0s6b.

1) robotnik obowigzany jest niezwlocznie interweniowac i zglosi¢ nauczycielowi dyzurujacemu,
wychowawcy lub dyrektorowi o wszelkich przejawach niewlasciwego zachowania uczniéw, ktére
zagrazaja ich bezpieczenstwu.

8. Zadania sekretarki:

1) zapewnienie sprawnego dziatania szkoty w zakresie administracji;

2) zatatwianie spraw administracyjnych ucznidow i nauczycieli;

3) prowadzenie dokumentacji zleconej przez dyrektora szkoty;

4) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej;

5) przestrzeganie regulaminu pracy;

6) przestrzeganie przepiséw bhp;

7) dbanie o mienie szkoty;

8) informowanie dyrektora o stanie zatatwionych spraw i ewentualnych trudno$ciach.

9. Dyrektor monitoruje zakres obowiazkoéw robotnikow i sekretarki wynikajacych z Kodeksu Pracy.
10. Pracownik jest obowigzany wykonywaé prace sumiennie i starannie oraz stosowac si¢ do
polecen przetozonych, ktore dotycza pracy, jezeli nie sa one sprzeczne z przepisami prawa lub
umowag o prace.

11.W szkole tworzy si¢ stanowisko koordynatora do spraw bezpieczenstwa:

1) do zadan koordynatora w szczegolnosci nalezy:

a) integrowanie dziatan wszystkich podmiotow szkolnych oraz wspolpracujacych ze srodowiskiem
w zakresie bezpieczenstwa,

b) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego w szkotach

szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,
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c) wdrazanie i realizacja procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych i zagrozenia,

d) pomoc nauczycielom przy nawigzywaniu wspOlpracy z odpowiednimi stuzbami (policja, straz
miejska, straz pozarna) oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz rozwigzywania problemow dzieci,

e) wspotpraca z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym,

f) promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci.

Rozdziat 10

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 57. 1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym formutuja wymagania
edukacyjne niezbedne do otrzymania przez uczniow poszczegolnych srodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Formutowanie wymagan edukacyjnych odbywa si¢ poprzez przygotowanie przez nauczyciela
wymagan edukacyjnych na poszczego6lne oceny.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach w
nauce i zachowaniu ucznia;

2) szczegoblnych uzdolnieniach ucznia.

4. Wymagania edukacyjne na poszczegoélne oceny powinny uwzgledniac:

1) niezbgdny do opanowania minimalny zakres wiadomosci i umiejgtnosci;

2) stopien rozumienia materialu naukowego;

3) stopien opanowania umiej¢tno$ci stosowania wiadomosci w praktyce;

4) stopien opanowania umiejetnosci integrowania wiadomosci, rowniez miedzyprzedmiotowo;

5) stopien opanowania umiej¢tno$ci organizacji pracy i wspotpracy;

6) stopien opanowania umiejetnosci i efekty pracy w oparciu o informacje zwrotng oraz
naprowadzajaca.

§ 58. 1. Oceng zachowania ucznia ustala si¢ W oparciu o nastgpujace kryteria:

1)wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

a) stosunek do nauki,

b) frekwencja,

C) rozw6j whasnych uzdolnien i zainteresowan,

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie sie¢ w szkole i poza nig;
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7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Kryteria oceniania zachowania:
1) ocena wzorowa:
a) uczen wywiazuje si¢ z obowigzkoéw ucznia,
b) zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie whasne i kolegow,
€) prezentuje kulture osobista w zachowaniu i stowie,
d) dba o honor i tradycje szkoty,

e) zawsze dba o higiene,
f) zaktada str6j galowy na uroczystosci szkolne,
g) wykazuje inicjatywe tworcza,

h) angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty, rozwija wlasne talenty i zainteresowania,

i) odpowiedzialnie i wzorowo wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow,

J) godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia,

k) dba o mienie szkoty, tad i porzadek,

I) reaguje na zto,

m) nie ulega nalogom,

n) jest zawsze przygotowany do lekgji,

0) nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

p) przychodzi punktualnie na zajecia lekcyjne,

q) zawsze jest zainteresowany kultura w $rodowisku lokalnym, chetnie uczestniczy w
wydarzeniach kulturalnych, np. : wyjazdach do kina, muzeum, teatru,

r) inicjuje swoje uczestnictwo w uroczystosciach pozaszkolnych.

2) ocena bardzo dobra:

a) uczen prezentuje wysoka kulture osobistg w zachowaniu i stowie,

b) wywiazuje si¢ z obowigzkdéw ucznia,

c) dba o honor i tradycje szkoty,

d) angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty,

e) w duzym stopniu przejawia zainteresowania kulturg srodowiska lokalnego, chetnie uczestniczy w

wydarzeniach kulturalnych, np. : wyjazdach do kina, muzeum, teatru,

f) czesto uczestniczy w uroczystosciach pozaszkolnych,

g) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i kolegow, o higieng

h) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow,

1) rozwija wlasne talenty i zainteresowania,

J) dba 0 mienie szkoty, tad i porzadek, reaguje na zto,

k) nie ulega natogom,

1) sporadycznie jest nieprzygotowany do lekciji,
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m) nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

n) rzadko spoznia si¢ na zajecia lekeyjne.

3) ocena dobra:

a) uczen dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkoéw ucznia,

b) wyroznia si¢ kulturg osobistg i kulturg stowa,

) wyroznia si¢ dobrg postawg wobec nauczycieli, personelu szkoty i kolegdw, angazuje si¢ w zycie
klasy,

d) dba o0 mienie szkoty,

e) reaguje na zto,

f) nie ulega natogom,

g) czesto przejawia zainteresowanie kulturg s$rodowiska lokalnego, chetnie uczestniczy w
wydarzeniach kulturalnych, np. : wyjazdach do kina, muzeum, teatru,

h) uczestniczy w uroczystos$ciach pozaszkolnych,

i) sporadycznie jest nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych,
j) nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

K) rzadko sp6znia si¢ na zajgcia lekcyjne.

4) ocena poprawna:

a) uczen ma lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych,

b) zachowuje si¢ niekulturalnie w szkole i poza nia,

c) narusza zasady moralne,

d) nie przestrzega podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi,

e) naduzywa swoich praw uczniowskich, ma demoralizujacy wptyw na innych,
f) rozmyslnie niszczy mienie szkoty,

g) nie ma szacunku dla zdrowia wlasnego i innych,

h) ulega natogom lub stosuje uzywki,

i) czesto jest nieprzygotowany do lekcji.

5) ocena nieodpowiednia:

a) uczen nie spetnia wymagan szkolnych i jest niesystematyczny w nauce,
b) rzadko przestrzega zasad dobrego wychowania,

c) rzadko uzywa zwrotow grzeczno$ciowych,

d) opuszcza zajecia i spdznia si¢ na nie,

e) ulega nalogom lub stosuje uzywki,

f) bardzo czgsto wagaruje,

g) rozmys$lnie niszczy mienie szkoty,

h) nie dba o honor i tradycje szkoty,

i) dokonat aktow wandalizmu, kradziezy, wymuszenia.

6) ocena naganna:

24



a) lekcewazy obowigzki szkolne,

b) nie dba o honor i tradycje szkoty,

) samowolnie opuszcza zajecia lekcyjne i wagaruje,

d) agresywnie zachowuje si¢ w stosunku do innych osob,

e) dokonat lub dokonuje aktéw wandalizmu, kradziezy, wymuszenia,

f) ma demoralizujacy wptyw na innych,

g) nie okazuje zainteresowania zyciem klasy i szkoty,

h) nie przestrzega podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi,

i) naduzywa uczniowskich praw, rozmyslnie niszczy mienie szkoty,

j) nie ma szacunku dla zdrowia wtasnego i innych,

K) ulega natogom lub stosuje uzywki, wielokrotnie powtarza te same przewinienia,

1) ma konflikt z prawem,

m) czesto jest nieprzygotowany do lekcji.

§ 59. 1. Ocenianie biezace jest realizowanym przez nauczycieli procesem doceniania staran oraz
wyrazania uznania dla osiagnie¢ ucznia.

2. Ocenianie biezace realizuje si¢ przez:

1) oceng stowng — odnoszenie si¢ do dziatan i osiagnie¢ ucznia oraz jego zachowania i trudnosci w
procesie uczenia si¢;

2) ocene wspierajacg — odnoszenie si¢ do dziatan i osiggnie¢ ucznia w aspekcie doceniania
poprawnych rozwigzan oraz udzielanie mu pomocy i wsparcia w poszukiwaniu powodow
niepowodzen i niwelowaniu ich;

3) ocene ksztaltujacg — wypracowanie warunkow wspierajagcych efektywne uczenie sie i prace nad
sobg ucznia i wspieranie ucznia w planowaniu jego nauki.

3. W ramach oceniania biezacego uczen jest wspierany i informowany o postepach w procesie
rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego i emocjonalnego przez caty rok szkolny.

§ 60. 1. W ramach oceniania biezacego uczen dokumentuje swdj proces uczenia sig.

2. Dokumentacja ta zawiera w szczegdlnosci odnotowanie pracy z btedem i biezgce informacje
dotyczace postepow w procesie uczenia si¢.

3. Szczegbdlowy sposob tej dokumentacji okresla nauczyciel we wspotpracy z uczniami na
pierwszych zajgciach w danym roku szkolnym.

§ 61. Oceny biezace oraz klasyfikacyjne sg uzasadniane przez nauczyciela ustnie zawsze przy
ustaleniu oceny.

§ 62. 1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sa udostgpniane na biezaco uczniowi i jego
rodzicom.

2. Pozostata dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi i jego
rodzicom przez nauczyciela na terenie szkoty w terminie dogodnym dla kazdej ze stron i ustalonym

przez nauczyciela lub dyrektora szkoty.
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3.W szkole - w klasach IV-VIII - obowiazuje nast¢pujaca skala ocen biezacych postepow ucznia w
nauce:
1) celujacy-cel-6;
2) bardzo dobry-bdb-5;
3) dobry-db-4;
4) dostateczny-dst-3;
5) dopuszczajacy-dop-2;
6) niedostateczny-ndst-1
4.0znaczenia ocen:
1)oceny biezace w elektronicznych dziennikach zajg¢ notowane sa wylacznie poprzez oznaczenia
cyfrowe;
2)oceny $rodroczne, roczne i koncowe w elektronicznych dziennikach zaje¢ i arkuszach ocen
wpisywane sg w pelnym brzmieniu; §rodroczng i roczng oceng klasyfikacyjng zachowania w klasach
IV — VIII ustala si¢ w nastepujacej skali:
a) wzorowa, bardzo dobra, dobra, poprawna, nieodpowiednia, naganna.
3) oceny w Kklasach I\V-VIII dziela sie na:
a) biezace- okreslajace opanowanie przez ucznia danej wiadomosci lub umiejetnosci przewidzianej
programem nauczania w danej klasie. Oceny biezace wyraza si¢ cyframi: 6, +5, 5, -5, +4, 4, -4, +3,
3,-3,+2,2,1
b) w sprawdzianach i zadaniach klasowych pisemnych przeliczenie punktéw na oceny dokonuje si¢
nastgpujaco:

100% 6 (celujacy)

91% - 99% 5 (bardzo dobry)

85%-90% +4  (+dobry)

75% - 84% 4 (dobry)

69% - 74% +3  (+dostateczny)

51% - 68% 3 (dostateczny)

30% - 50% 2 (dopuszczajacy)

0% - 29% 1  (niedostateczny)
5.Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego do 30 wrzes$nia informuja ucznidéw oraz ich
rodzicow /prawnych opiekunéw o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbgdnych do uzyskania poszczegoélnych srodrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanej przez
siebie podstawy programowej przez dziennik elektroniczny;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej z

obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
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4) informacje do uczniow i rodzicéw przekazywane sg przez dziennik elektroniczny.

§ 63. 1.Dla zapobiezenia przecigzeniu ucznia, Samodzielne prace pisane w szkole dzielg si¢ na:

1) kartkowki — ktore trwajg nie dtuzej niz 20 minut, obejmujg 3 ostatnio omawiane tematy; moga
by¢ przeprowadzane bez wczesniejszej zapowiedzi przez nauczyciela, jednak nie czesciej niz na 3
zajeciach edukacyjnych w ciggu dnia;

2) sprawdziany z dziatu nauczania- przeprowadzane sa wtedy, kiedy nauczyciel uprzedza uczniow
przed rozpoczeciem realizacji danego dziatu, ze zakonczy si¢ on sprawdzianem. Realizacja dzialu
powinna zakonczy¢ si¢ lekcjg powtdrzeniowa. W jednym tygodniu nie mogg by¢ przeprowadzone
wigcej niz 4 sprawdziany z dziatu nauczania. W danym dniu jeden sprawdzian. Nauczyciel ze
sprawdzianu z dzialu nauczania wpisuje do elektronicznego dziennika zaje¢ oceng w Kkolorze
czerwonym;

3) sprawdziany roczne powinny zosta¢ przez nauczyciela zapowiedziane 14 dni wezesniej. W ciagu
jednego tygodnia nie powinno si¢ organizowa¢ w klasie wigcej niz 3 sprawdziany roczne.

Nauczyciel ze sprawdzianu okresowego lub rocznego wpisuje do elektronicznego dziennika zaje¢

ocen¢ w kolorze czerwonym;

1) pozostate oceny wpisywane sa kolorem czarnym.

2.Ustalenia dotyczace przeprowadzania sprawdzianéw wiadomosci:

1) uczen nieobecny na sprawdzianie powinien napisa¢ sprawdzian w terminie Wyznaczonym przez

nauczyciela;

1) uczen nieobecny na sprawdzianie z przyczyn losowych jest klasyfikowany na podstawie ocen
biezacych;

2) uczen, ktory nie napisze sprawdzianu w terminie dodatkowym, moze zosta¢ odpytany ustnie lub
pisemnie z przewidzianego sprawdzianem zakresu wiedzy i umiejetnosci bez zapowiedzi;

3) uczen ma mozliwos¢ poprawienia kazdej oceny w okresie do 7 dni w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela . Ocene uzyskang podczas poprawy wpisuje sie¢ do elektronicznego dziennika
zaje¢ obok pierwszej oceny

4) nauczyciel podczas kazdej pracy klasowej ma obowigzek podaé punktacje, tj. liczbe punktéw za
poszczegdlne zadania czy polecenia oraz liczbe punktow wymaganych do otrzymania kazdej
oceny;

5) nauczyciel ma prawo przerwa¢ sprawdzian uczniowi lub calej klasie, jezeli stwierdzi, na
postawie zachowania ucznia, niesamodzielno$¢ jego pracy. Stwierdzenie faktu odpisywania

podczas pracy klasowej moze by¢ podstawa ustalenia biezacej oceny niedostatecznej;

27



6) na wynik sprawdzianu z dzialu nauczania lub sprawdzianu pétrocznego (rocznego) uczen nie
powinien czeka¢ dtuzej niz 1 tydzien.

2.Nauczyciel moze zastosowac takze inne formy sprawdzania umiegjgtnosci i wiadomosci uczniow
wynikajace ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

3.Sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci uczniow przechowywane sg w szkole do konca danego
roku szkolnego. Sprawdzone i ocenione prace pisemne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania
mogg zostac¢ udostgpnione do wgladu uczniom i ich rodzicom /prawnym opiekunom.

4.Uczen moze poprawi¢ kazda ocen¢ z przedmiotu.

§ 64.1. Na jeden tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

2. O przewidywanej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych nalezy
poinformowac na cztery tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j.

3. Informacje, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, przekazuje si¢ pisemnie lub za pomoca dziennika
elektronicznego.

§ 65.1. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz §rédroczng ocene klasyfikacyjng
zachowania ustala si¢ na dzien przed §rodrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.
2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna oceng klasyfikacyjng zachowania
ustala si¢ na dzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

§ 66.1. Ustalenie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ przy
wspoOlpracy nauczyciela z uczniem i polega na:

1) dokonywanej przez ucznia samoocenie osiaggnietych efektow ksztalcenia, a jeSli zostat
przygotowany indywidualny plan uczenia si¢ — takze stopnia jego realizacji;

2) dokonywanej przez nauczyciela ocenie osiggnigtych przez ucznia efektow ksztalcenia, a jesli
zostal przygotowany indywidualny plan uczenia si¢ — takze stopnia jego realizacji.

2. Ustalenie $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ przy wspotpracy nauczyciela
Z uczniem 1 opiera si¢ na: ocenie wychowawcy, samoocenie ucznia oraz otrzymanych od
pozostatych nauczycieli i uczniow danego oddzialu informacjach zwrotnych dotyczacych
zachowania ocenianego ucznia.

3.0Ostateczng decyzj¢ podejmuje wychowawca.

4. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz érédroczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi.

§ 67.1.Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ wedlug zasad
okreslonych w § 64. Ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ wedlug zasad

okreslonych w § 64.

28



2. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
sg ustalane wedtug skali okreslonej we whasciwych przepisach, a w klasach I-IIT szkoty podstawowej
s3 to oceny opisowe.

§ 68. Ustalenie $rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ bez
odnoszenia si¢ do efektow uczenia si¢ osiagnigtych przez pozostatych uczniow.

§ 69. 1. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza niz ocena przewidywana, o ktorej
mowa w § 64.

2. Uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych jest mozliwe dla kazdego
ucznia, ktory wyrazi taka ch¢¢ i odbywa si¢ w drodze rozmowy ucznia z nauczycielem nad
poziomem spelnienia przez ucznia kryteriow na ocen¢ przewidywang i wyzszg, ktdora moze byc
uzupetniona wykonaniem przez ucznia wskazanych przez nauczyciela zadan:

1) warunkami ubiegania si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych s3:

a) brak wystarczajacej liczby ocen biezacych spowodowanych nieobecno$ciami ucznia na danych

zajgciach, przy czym nieobecnosci muszg by¢ usprawiedliwione,

b) liczba niecobecnosci na danych zajeciach nie moze by¢ wigksza niz potowa liczby zajel

zrealizowanych w ciagu roku szkolnego do dnia ustalenia oceny przewidywane;j,

C) w catorocznym ocenianiu biezacym wystepuje przynajmniej 50% ocen rownych lub wyzszych od
oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen.

2) nauczyciel moze postanowic o:
a) uznaniu ustalenia oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen,
b) podtrzymaniu przewidywanej rocznej oceny Kklasyfikacyjnej i uzasadnieniu swojej decyzji,

€) sprawdzeniu wiedzy i umiejetnoSci ucznia poprzez prac¢ pisemng lub odpowiedzi ustne lub

¢wiczenia praktyczne, ktorych zakres spelnia wymagania na wnioskowang oceng.

d) 0 doborze zadan i ¢wiczen, decyduje nauczyciel stosownie do wymagan edukacyjnych;

e) przeprowadzenie sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia moze odby¢ nie pdzniej niz dzien
przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnych rady pedagogicznej;

f) w wyniku sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci uczen moze otrzymaé wnioskowang oceng lub
zachowa¢ ocen¢ przewidywang. W wyniku przeprowadzonego sprawdzianu ocena nie moze by¢
obnizona poza wyjatkami OKreslonymi przepisami prawa. Ocena ustalona przez nauczyciela jest

ostateczna;

g) z przeprowadzonego sprawdzenia wiedzy i umiejetno$ci nauczyciel odnotowuje ocene i zwiezlg

informacj¢ o udzielonych odpowiedziach, a takze poprawiong i oceniong pracg pisemna;

h) uczen otrzymuje informacje od nauczyciela o ustalonej ocenie klasyfikacyjne;j.

29



§ 70. Postanowienia niniejszego rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio do ustalania koncowych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz koncowych ocen klasyfikacyjnych zachowania.
§ 71.1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy, miedzy ktérymi nastepuja ferie zimowe:

1) rozpoczgcie i zakonczenie danego roku szkolnego regulujg odrebne przepisy organizacji roku

szkolnego;

2) pierwszy okres konczy si¢ w ostatni roboczy dzien wypadajacy przed feriami zimowymi
styczen, luty, wowczas w przedostatnim lub ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zajgé

dydaktyczno-wychowawczych dokonywana jest klasyfikacja §rodroczna.

§ 72. LW klasach | —III érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

2.Rozréznia sie nastgpujace rodzaje oceniania dziecka:

1) ocenianie biezace podczas kazdych zaje¢;

2) ocenianie $rodroczne i roczne.

3. Oceny biezace w klasach I — III formutowane sg opisowo w formie krotkiego komentarza.

4.W klasie nauczyciel na biezagco docenia ucznia za wysitek, prace. Nagradza usmiechem, pochwata,
gestem oraz wskazuje, co uczen powinien zmieni¢, poprawi¢. Podkresla osiagnigcia ucznia i
motywuje do dalszych wysitkow.

5.Dokumentacje oceny opisowej stanowig: teczki z wybranymi pracami, sprawdzianami i
wytworami ucznioéw, arkusze ocen.

6.Na podstawie zgromadzonych materialdow nauczyciel ocenia ucznia. Ocena ta ma wskazac
uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom), co zostalo juz osiagnicte, co jest robione
prawidtowo, a nad czym trzeba jeszcze popracowac. Ta informacja obejmuje szczegdlowy i pelny
obraz:

1) postepoéw ucznia w edukacji wiadomosci i umiejetnosci,postepoOw ucznia w rozwoju;

2) osobistych osiagni¢¢ dziecka.

7.Zalogowanie si¢ do dziennika elektronicznego przez rodzica jest rOwnoznaczne z zapoznaniem si¢
Z 0ceng opisowa.

8.0cena roczna jest informacja o efektach catorocznej pracy. To podsumowanie osiggniec
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym w formie jednej oceny opisowej. Zapisywana jest w
arkuszu ocen oraz na §wiadectwie szkolnym.

9.0cenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 73. 1.Sposob informowania uczniow i ich rodzicéw o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania:

1) nauczyciele danych zaje¢ edukacyjnych na 5 dni przed terminem zebrania klasyfikacyjnego rady
pedagogicznej informujg ucznidow ustnie o ustalonych $rédrocznych ocenach klasyfikacyjnych z

zaje¢ edukacyjnych i zachowania;
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2) na tydzien przed rocznym Klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca
sporzadza pisemny wykaz przewidywanych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
oceny zachowania i przekazuje za posrednictwem ucznia jego rodzicom/prawnym opiekunom.
Rodzice sg obowigzani podpisac ten wykaz i zwroci¢ poprzez dziecko na drugi dzien wychowawcy;
3) o przewidywanej rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych oraz
rocznej nagannej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, uczen i jego rodzice sg informowani ustnie lub
pisemnie na miesigc przed terminem zebrania klasyfikacyjnego rady pedagogicznej;

4) informacje o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania moga by¢ takze przekazane w trakcie zebrania rodzicow danego oddziatu lub
indywidualnych spotkan z wychowawca;

5) przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i zachowania nauczyciele i
wychowawca wpisuja do elektronicznego dziennika zaje¢ w ostatnia rubryke przed kolumng na
wpisanie rocznej oceny klasyfikacyjnej, a nauczyciele Kklas I-III wpisuja do elektronicznego
dziennika zaj¢¢, w kolumnie oceny opisowe;

6) srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych wustala si¢ w oparciu o oceny
biezace, za wiedzg¢ 1 umiejetnosci;

7) srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne obowiazkowe zajecia edukacyjne.

2.Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena roczna z zaje¢ edukacyjnych moze byc
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 74. 1.Kryteria oceny zachowania ucznia w klasach I-IIT obejmujg nastepujace aspekty jego
postgpowania:

1) systematycznos¢ w nauce, przygotowanie do zajec;

2) punktualnos¢, pracowitos$é i obowigzkowosc;

3) przestrzeganie ustalonych zasad zachowania w Kklasie i szkole;

4) umiejetno$¢ wspoltpracy z kolegami w zespole;

5) umiejetnos¢ opanowania swoich emocji takich jak: gniew, kiétliwosé, ztos¢, agresja;

6) udzielanie pomocy kolegom i kolezankom;

7) aktywnos$¢ w zyciu klasy;

8) poszanowanie godnos$ci innych 0sob, zyczliwos¢ i uprzejmosé w stosunkach migdzyludzkich;

9) troska o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i innych;

10) poszanowanie swojej i spotecznej wlasnosci.

2.0cena zachowania przyjmuje form¢ opisowa.

§ 75. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw

wynikajacych ze specyfiki tych =zajg¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
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systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajgciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§ 76. 1.Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat niedostateczng ocen¢ klasyfikacyjna z
jednych albo dwodch obowigzkowych zajeé edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu

poprawkowego z tych zajec:

1) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora;

2) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia;

3) roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna;

4) uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase;

5) rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w szkole
promowac do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te zaje¢cia sg realizowane w Klasie
programowo wyzszej;

6) zestawy zadan i ¢wiczen do egzaminu poprawkowego przygotowuje nauczyciel danych zajec
edukacyjnych, a zatwierdza dyrektor;

7) tryb i forme¢ przeprowadzania egzaminu poprawkowego, sktad komisji powotanej do
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem prawidlowosci przeprowadzenia tego
egzaminu oraz odpowiedniego udokumentowania przebiegu okresla rozporzadzenie w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw i shuchaczy w

szkotach publicznych.

§ 77.1.Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty

ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

§ 78. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty,
ktory zezwolit na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki

poza szkota.

§ 79.1.Poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskatl ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.
2.Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty;

3.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
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4. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

§ 80. 1.Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgltosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

2.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Iub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, Dyrektor szkoty rozpoczyna procedure zgodnie z przepisami prawa
o$wiatowego.

§ 81. 1.Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okre$lonych w podstawie
programowej  ksztalcenia ogodlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim
stopniu uczen lub stuchacz spetnia te wymagania.

2.Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany:

1)w terminie gtéwnym;

2) w terminie dodatkowym.

3.Przebieg egzaminu 6smoklasisty reguluja odrebne przepisy.

§ 82. 1. Wyniki egzaminu 6smoklasisty ustala Okregowa Komisja Egzaminacyjna.

Rozdziat 11
Prawa i obowiazki uczniow. Nagrody i kary.

§ 83. 1.Uczniowie maja w szczegdlnosci prawo do:

1) rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu podmiotowych relacji z
nauczycielem, ktoérego zasadami s3:

a) mozliwos¢ zadawania przez ucznia pytan,

b) przekonanie, Ze celem uczenia si¢ jest sukces kazdego ucznia, a nie oceny i rywalizacja,

) mozliwos¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej,

d) efektywne wykorzystanie czasu lekcji,

e) stosowanie wspierajacych metod uczenia sie,

f) uczenie si¢ na btedach,

g) brak obowigzkowych prac domowych,

h) oczekiwanie postepu, a nie perfekcji,

1) wspotpraca w zaufaniu i wspotodpowiedzialno$ci, w oparciu o szczero$¢ i wzajemny szacunek,

J) komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera.
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2) dokonywania wyboru co do liczby i stopnia trudnosci wykonywanych zadan, podejmowanych
przedsiewzigc, takze w obszarze;

a) zachowania (praca nad sobg),

b) spotkan trojstronnych uczen-nauczyciel-rodzic, ktore maja wspiera¢ ucznia w rozwigzywaniu
problemow i pokonywaniu trudnosci,

c) korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoly, w szczegdlnoSci z
biblioteki, $wietlicy, pracowni, szatni, stotowki.

§ 84.1.Dyrektor szkoty niezwtocznie podejmuje niezbedne dziatania w przypadku powzigcia
informacji o naruszeniu praw uczniow, a w szczegélnosci:

1) przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, ktére ma na celu m.in. ustalenie podmiotéw
odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktorego prawa zostaly naruszone;

3) dazy do wyeliminowania skutkoéw naruszenia.

2. Kazdy uczen, ktorego prawo zostato naruszone, ma prawo ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty.

3. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w mozliwie
najkrotszym terminie, jednak nie dtuzszym niz 14 dni. Je$li dotrzymanie tego terminu nie jest
mozliwe z powodoéw wynikajacych ze stopnia zawitosci sprawy lub okolicznosci niezaleznych od
organu, organ moze wydtuzy¢ termin do rozpatrzenia sprawy, informujac o tym sktadajacego skarge
oraz podajac powdod wydtuzenia terminu.

4. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran, aby strona skladajaca
skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze zlozeniem skargi, w szczego6lnosci
zapewnic, aby fakt ztozenia skargi nie zostal ujawniony bez zgody skarzacego, chyba Ze co innego
wynika z przepisow prawa powszechnie obowigzujacego oraz zapewni¢ stronie skarzacej
anonimowos¢, chyba ze ujawnienie tozsamosci skarzacego jest niezbednie konieczne do rozpatrzenia
skargi i wyeliminowania naruszen praw ucznia.

§ 85. 1.Uczniowie sa zobowigzani do:

1) udzialu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez nich dodatkowych
zajeciach edukacyjnych;

2) systematycznego i punktualnego uczgszczania na zajgcia, o ktorych mowa w pkt 1;

3) przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw migdzy nimi pod nadzorem
nauczycieli — o ile nie uzyskali petnoletnosci;

4) wlasciwego zachowania si¢ podczas zaje¢ edukacyjnych.

§ 86. 1. Uczniowie sg zobowiazani do przestrzegania obowiazkéw w zakresie zachowania podczas
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. W trakcie zaje¢ uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania polecen nauczyciela w zakresie

bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.
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3. Uczniowie nie moga podczas zajgé samowolnie opuszczac sali lekcyjnej lub innego miejsca, w
ktérym odbywaja si¢ zajgcia.

§ 87. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie usprawiedliwiania
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Uprawnionymi do usprawiedliwienia nieobecnosci sa: rodzice/prawni opiekunowie uczniow
niepetnoletnich.

3. Usprawiedliwienie nieobecnosci sktada si¢ w formie elektronicznej poprzez modut wiadomosci
dziennika elektronicznego do wychowawcy klasy w terminie 7 dni od powrotu ucznia do szkoty.

4. Jesli rodzic/prawny opiekun nie usprawiedliwi nieobecno$ci ucznia wychowawca uznaje godziny
nieusprawiedliwione w danym dniu.

§ 88. 1. Uczen moze zosta¢ zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu. Rodzic przychodzi po ucznia
lub pisze na dzienniku elektronicznym informacje o zwolnieniu w danym dniu i godzinie.

2. Nieobecnosci ucznia, objete zwolnieniem z czeSci zaje¢ w danym dniu, uznaje si¢ za
usprawiedliwione.

§ 89. 1. Uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie zasad ubierania si¢ na
terenie szkoty okre$lonych w niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie sa obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogolnie przyjetymi normami spolecznymi, z
zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawotujace do
nienawisci, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem badz stwarzajace zagrozenie dla
bezpieczenstwa innych uczniéw, nauczycieli, pracownikdéw szkoty lub samego ucznia.

3. Na zajeciach wychowania fizycznego uczniow obowigzuja stroj sportowy oraz obuwie sportowe.
4. Na apele i akademie szkolne i pozaszkolne obowigzuje stroj galowy: biata koszula z r¢kawkiem,
zakrywajaca tutéw, klasyczne spodnie ciemne lub klasyczna spodnica w kolorach czerni lub granatu.
§ 90. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie warunkow wnoszenia i
korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty
okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Na teren szkoty mozna wnosi¢ telefony komorkowe i inne urzadzenia elektroniczne.

3. Na terenie szkoty mozna korzysta¢ z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych,
z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie zaje¢ edukacyjnych i przerw moze odbywac sig
tylko za zgoda nauczyciela lub innej osoby prowadzacej zajecia.

4. Korzystanie na terenie szkoty z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
powinno odbywac¢ si¢ z poszanowaniem zasad wspolzycia spotecznego, w tym w szczegodlnosci
prawa do prywatno$ci ucznidow i nauczycieli i prawa do niezaktoconego przebywania na terenie
szkoty.

§ 91. 1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania wobec
nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow okreslonych w niniejszym

paragrafie.
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2. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godno$ci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej
oraz odnoszenia si¢ do kazdego z szacunkiem i w sposob niedyskryminujacy.

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycielek i
nauczycieli, innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniow.

§ 92. 1. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow tylko w przypadku:

1) ztozenia rezygnacji — przez ucznia petnoletniego lub rodzicéw ucznia niepetnoletniego;
2)popelnienia umyslnego przestepstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu znacznych rozmiarow,
stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;

3) razacego i dlugotrwatego naruszania zasad wspotzycia spotecznego na terenie szkoty, zwlaszcza
stosowania przemocy wobec cztonkow spotecznosci szkolnej — jesli wezesniej zastosowane Srodki
wychowawcze nie przyniosty skutku.

2. Skreslenia z listy uczniow dokonuje dyrektor szkoly na podstawie uchwaly rady pedagogiczne;j i
po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

3. W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, dyrektor szkoly podstawowej moze
wystapi¢ w sytuacjach opisanych w ust. 1 pkt 2 i 3 do kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoly.

§ 93.1.Uczen moze zosta¢ nagrodzony za wzorowe wywigzanie si¢ ze swoich obowiazkéw
szkolnych, wzorowg postawe prospoteczna, w tym w szczegolnosci w zaangazowanie w wolontariat
i pomoc innym, osiggane sukcesy sportowe, naukowe, artystyczne i inne.

2. Rodzaje przyznawanych nagrod:

1) List Gratulacyjny Dyrektora Szkoty — przyznawany przez dyrektora szkoty;

2) List Gratulacyjny Rady Pedagogicznej — przyznawany przez rade pedagogiczna;

3) List Gratulacyjny Wychowawcy Klasy — przyznawany przez wychowawce klasy.

3. Od nagrody, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1, uczniowi przystuguje prawo do wniesienia zastrzezen
do dyrektora szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje wniosek w terminie 7 dni.
Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

4. Od nagrod, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2 i 3, uczniowi przystuguje odwotanie do dyrektora
szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora
szkoty jest ostateczna.

§ 94. 1. Uczen za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty moze zosta¢ ukarany:

1) nagang dyrektora szkoty;

2) nagang rady pedagogicznej;

3) nagang wychowawcy klasy.

3. Od kar, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3, uczniowi przystuguje odwotanie do dyrektora szkolty w
terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwolanie w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora szkoty
jest ostateczna.

§ 95. 1. Zadania zwigzane z organizowaniem ksztatcenia osob niebgdacych obywatelami polskimi:
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1) Uczniowie niebg¢dacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke w

szkotach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, majg prawo do:

a) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaj¢¢ lekcyjnych jako jezyka

obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat w obowiazkowych

zajeciach edukacyjnych,

b) dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotdw nauczania, z ktdérych uczniowie

potrzebuja wsparcia, aby wyrownac réznice programowe,

c) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub

konsularne kraju ich pochodzenia dzialajagce w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-o§wiatowe

danej narodowosci,

d) nauki w oddziatach przygotowawczych,

e) wsparcia przez osob¢ wladajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze pomocy

nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego,

f) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla

obywateli polskich.

2. Formy wsparcia, o ktéorych mowa w ust. 1. sa organizowane na warunkach okreslonych w
odrebnych przepisach prawa.

3. Szkola zapewnia integracj¢ ucznidow niebedgcych obywatelami polskimi ze S$rodowiskiem
szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami
kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztalceniem za

granicg.

Rozdzial 12

Ceremonial, sztandar i godlo szkoly

§ 96. 1. Szkota posiada sztandar szkoty/godlo szkoly/ceremoniat szkolny.

2. Warunki stosowania sztandaru szkoty, godta szkoly oraz ceremoniatu szkolnego sg nastepujace:
1) uroczysto$¢ powitania uczniéw klas pierwszych i pasowanie na ucznia;

2) pozegnanie klas 6smych;

3) szkota posiada Kronik¢ Szkoty oraz Ztotg Ksiggg.

§ 97. 1. Szkota posiada pieczeci:

1) piecze¢ podtuzng o nastepujacej tresci:

SZKOLA PODSTAWOWA
W POSADOWEJ MOGILSKIEJ]
33-326 MOGILNO
tel. 18.440-54-04
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powiat nowosadecki
wojewddztwo matopolskie

2) piecze¢ okragla duza o tresci:

godto panstwowe w srodku i napis w otoku:
Szkota Podstawowa
w Posadowej Mogilskiej

3) piecze¢ okragla matg o tredci:

godlo panstwowe w $rodku i napis w otoku:
Szkota Podstawowa
w Posadowej Mogilskiej

2. Pieczeci sg uzywane zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 98. 1. Zasady prowadzenia przez szkotg¢ gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.

2. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dzialalnosci i przechowuje ja w archiwum zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 99. Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace tych
spraw odrebne przepisy.

§ 110. 1.Statut szkoty jest podstawowym aktem prawnym regulujacym catoksztatt funkcjonowania
szkoty.

2.Wszelkie uchwaly, zarzadzenia i decyzje, a takze regulaminy powstajace w szkole i dotyczace jej

funkcjonowania musza by¢ zgodne z niniejszym statutem szkoty.

Rozdziat 13

Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami

§ 101. 1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomaga¢ wychowawcza

role rodziny.

2. Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i religijnego

zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

3. Rodzice sg obowiazani do:

1) dopetnienia czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie si¢ do zajec¢ szkolnych;
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4) informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzes$nia kazdego roku o realizacji rocznego
obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowigzku szkolnego poza granicami kraju

(dotyczy dziecka zamieszkatego w obwodzie szkoty, a przebywajacego czasowo za granicg);

5) rodzice dziecka realizujacego roczne obowigzkowe przygotowanie przedszkolne lub obowigzek
szkolny poza szkota, o ktorym mowa w oddzielnych przepisach, sa obowiazani do zapewnienia

dziecku odpowiednich warunkéw do nauki;
6) zapewnienia dziecku do 7 lat opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu;

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze szkoty.

§ 102. 1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ lekcyjnych:
1) poprzez informacje¢ na dzienniku elektronicznym lub osobistg prosbe rodzicow;

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicoOw i odebraniu

ucznia przez rodzicéw lub osobg pisemnie przez nich upowazniona.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia

ucznia jest nauczyciel uczacy lub dyrektor.

§ 103. 1. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztatcenia i wychowania uczniow
konieczna jest wspotpraca rodzicoOw z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice maja

prawo do:

1) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami;

2) porad pedagoga szkolnego i pedagoga specjalnego oraz psychologa;

3) dyskrecji i poszanowania prywatno$ci w rozwigzywaniu probleméw dziecka i rodziny;
4) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty;

5) proponowania dziatan profilaktyki dzieci i mtodziezy.

2. Do obowigzkéw rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

2) systematyczny kontakt z wychowawca klasy;

3) wspotdziatanie z organami szkoty w przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacjg i

innymi przejawami patologii spoleczne;j.

3. Rodzice majg prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okreSlonym przez

regulamin Rady Rodzicow.

4. Rodzice majg prawo wystgpowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty o zmiang

wychowawcy klasy.
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Rozdziat 15

Funkcjonowanie szkoly w sytuacjach kryzysowego zagrozenia

§ 104. 1. W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczeg6lnych rozwigzan
szkota organizuje i realizacje zadania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
lub innego sposobu realizacji tych zadan.

2. Organizujac ksztalcenie w wariancie mieszanym lub zdalnym, dyrektor szkoly bierze pod uwage:

a) rbwnomierne obcigzanie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia,

b) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

¢) mozliwosci psychofizyczne uczniow,

d) taczenie ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

§ 105. 1. Oprocz stacjonarnego modelu nauczania dopuszcza si¢ dwa alternatywne: hybrydowy oraz
zdalny.

2. Wszystkie modele ksztatcenia uwzglgdniaja ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
wynikajacych z wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego.

3. Nauczyciele realizujg podstaw¢ programowa wg planéw nauczania, z mozliwoscig ich
modyfikacji niezbgdna do przyjetych metod i form pracy nauki na odleglosc¢.

§ 106 1. Uwzglednienie w planowaniu i organizacji zaje¢ warunkow lokalowych szkoty oraz

mozliwosci organizacyjnych.

2.Dokonanie podziatu klasy/klas na dwie grupy: realizujaca ksztatcenie w formie stacjonarnej oraz

uczestniczacej w nauczaniu zdalnym.

§ 107. 1.W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zZycia pracownikow,
dyrektor moze zobowigza¢ pracownikdéw do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach okreslonych
w odrgbnych przepisach.

2. W okresie czasowego zawieszenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ogranicza si¢ obowigzek
$wiadczenia pracy przez nauczycieli na terenie oddzialu przedszkolnego, z wytaczeniem
przypadkow, gdy jest to niezbedne do realizowania zaje¢ z dzieémi zdalnie lub w inny sposob,
lub gdy jest to niezbedne dla zapewnienia ciggto$ci funkcjonowania przedszkola.

3. W czasie ograniczenia funkcjonowania oddziatu przedszkolnego zwigzanego z zagrozeniem
zdrowia dzieci nauka jest realizowana z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtosé.

4. Zajgcia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ nauczyciel
realizuje w ramach obowigzujgcego tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi albo na

ich rzecz.
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§ 108. 1. W przypadku ksztalcenia na odlegto$¢ nalezy uwzgledni¢ na poziomie poszczegdlnych
oddzialow grup klasowych liczby i rodzaju zadawanych uczniom prac do samodzielnego
wykonania — uczniowie powinni mie¢ odpowiedni czas na wywigzywanie si¢ z zadanych im prac
oraz wsparcie i pomoc nauczycieli.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odlegto$¢ realizowane beda
z wykorzystaniem:

a) materiatlow 1 funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych udostepnionych i

rekomendowanych przez MEN,

b) materiatbw dostgpnych na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i

okregowych komisji egzaminacyjnych,

c) platform edukacyjnych oraz innych materialtow wskazanych przez nauczyciela, w tym:

podrecznikow, kart pracy, zeszytow oraz zeszytow ¢wiczen.

3. Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywac si¢ bedzie:

a)za pomoca komunikatora, dziennika elektronicznego.

§ 109. 1.Warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego:

1) celem oceniania podczas ksztatcenia na odleglosc¢ jest:

a) mobilizowanie uczniow do systematycznej pracy,

b) ocenianie staranno$ci w wykonywaniu zadan i pokonywaniu napotykanych trudnosci,

2. Zasady oceniania sposo6b monitorowania postepow, weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznia:

1) nauczyciele majg obowigzek monitorowaé postepy uczniow w nauce zdalnej;

2) sposoby monitorowania postepow uczniow oraz weryfikacji wiedzy i umiejgtnosci w okresie

nauki zdalnej sg ujete w warunkach i sposobach oceniania wewnatrzszkolnego u poszczegolnych

nauczycieli;

3. Klasyfikowanie i promowanie uczniow regulujg dotychczasowe zapisy Statutu Szkoty.

§ 110.1.Warunki ubiegania si¢ o otrzymanie wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaj¢¢ edukacyjnych regulujg dotychczasowe zapisy Statutu Szkoty.

§ 111.1.Realizacj¢ zaje¢ wychowania fizycznego ustala nauczyciel z uczniami na pierwszych
zajeciach.

2.W zajeciach wymagajacych aktywnosci fizycznej nauczyciel dobiera ¢wiczenia do mozliwosci i

sprawnosci uczniow:

1) prowadzenie zaje¢ wychowania fizycznego za posrednictwem ustalonej w szkole

platformy/narzedzi wykorzystywanych do zdalnego nauczania;

2) prowadzenie zaje¢ z wykorzystaniem propozycji zdalnych lekcji wychowania fizycznego

dostepnych w sieci;

§ 112.1. Organizacja ksztalcenia specjalnego dla uczniéw z niepelnosprawnoscig intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym oraz dla uczniéw z niepetnosprawnosciami sprzgzonymi:

1) nawigzanie dobrej wspolpracy z rodzicami ze wzgledu na czgsty brak samodzielnosci uczniow;
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2) realizacja podstawy programowej ksztalcenia ogolnego z dostosowaniem wymagan edukacyjnych

do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

w szczegOlnosci przez zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem, uwzgledniajac

realizacj¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego;

3) przygotowanie dla ucznia kart pracy, materiatow ¢wiczeniowych i pomocy dydaktycznych;

4) mozliwos¢ realizacji podstawy programowej na terenie szkoty.

§ 113. 1.0rganizacja zaje¢c rewalidacyjnych:

1) zajecia rewalidacyjne realizowane zgodnie z planem z wykorzystaniem platform i aplikacji

edukacyjnych lub na terenie szkoty;

2) Korzystanie z pomocy dydaktycznych dostepnych w zasobach Internetu a takze przygotowanych

przez nauczyciela;

§ 114.1.Zapewnienie i realizacja zadan w zakresie zapewnienia pomocy psychologiczno-
pedagogicznej:

1) w przypadku czesci zdalnej mieszanego modelu ksztatcenia lub nauczania zdalnego udostgpnianie

materiatlow edukacyjnych dotyczacych motywowania uczniéw przez rodzicow do zdalnej nauki,

sposobdw radzenia sobie ze stresem w czasie pandemii, bezpieczenstwa i higieny pracy przy

komputerze, dziatan o charakterze profilaktycznym, cyberprzemocy, radzenia sobie z trudnymi

emocjami;

2) umozliwianie kontaktow z pedagogiem, psychologiem: kontakt osobisty, wideokonferencje w

zaleznoS$ci od modelu ksztatcenia;

3) reagowanie na wszelkie niepokojace objawy, np. przygnebienie, utrzymywanie kontaktu z

uczniami i ich rodzicami, szczegdlnie tymi, u ktorych wystepowaly wczesniej problemy, zachecenie

uczniow do korzystania z pomocy kolezanek i kolegow z klasy, przypomnienie o zasadach

bezpieczenstwa podczas trwania stanu epidemii;

4) dostarczanie informacji o mozliwych konsultacjach ze specjalistami i kontakt z pedagogiem,

psychologiem;

5) rozmowy wspierajace, terapeutyczne, wychowawcze z uczniami oraz z ich rodzicami, ktorych

celem jest wspieranie ich kompetencji wychowawczych;

6) opracowywanie materiatow dla uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z

niepelosprawnosciami, z uwzglgdnieniem dostosowania do indywidualnych potrzeb i mozliwosci

uczniéw wynikajacych z rodzaju dysfunkcji czy niepelnosprawnosci;

7) wsparcie psychiczne uczniow, pomoc w realizacji zadan, w chwilach stabos$ci, niechgci do nauki

W nowej, nieznanej sytuacji, oraz podnoszenie samooceny uczniow;

8) doprecyzowywanie zadan i przekazywanie wskazowek do pracy wtasne;j.
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Rozdziat 16

Przepisy koncowe

§ 115. Wraz z wejSciem w zycie niniejszego statutu traci moc statut szkoty z 16 sierpnia 2024 roku.

§ 116. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 15 stycznia 2025 roku.
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Uchwata nr 24/2026/2027
Rady Pedagogicznej w Szkole Podstawowej w Posadowej Mogilskiej
z dnia 31 sierpnia 2026r.

W sprawie: zatwierdzenia zmian w statucie szkoty.

Na podstawie art. 72, ust. 1 ustawy z 14 grudnia 20216r.-Prawo O$wiatowe (Dz.U. z

2026r, poz.820,904,982,1036 z pdzniejszymi zmianami) uchwala si¢ co nastepuje:

§1.

Rada Pedagogiczna jednoglosnie zatwierdzita zmiany w statucie Szkoty Podstawowej w Po-

sadowej Mogilskiej:

1.

Paragraf 58. otrzymuje brzmienie:

,» 1. Oceng zachowania ucznia ustala si¢ z uwzglednieniem nastepujacych obszarow:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

2.

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia:

a) stosunek do nauki,

b) frekwencja.

okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoly z poszanowaniem ich godnosci, praw i potrzeb,

przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwoj i realizacj¢ celow rozwojowych,
przestrzeganie norm spotecznych w szkole 1 poza nia,

dbatos¢ o kulture jezyka,

dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wtasne oraz innych osob,

wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi,

zaangazowanie w zycie klasy, szkoly 1 wspolnoty lokalnej,

wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu 1 ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodow.

Przy ustalaniu oceny zachowania uwzglednia si¢ catoksztalt zachowania ucznia, jego
postawe oraz stopien realizacji kryteriow, o ktérych mowa w ust. 1, z uwzglednieniem
jego mozliwosci, wieku, indywidualnych potrzeb oraz okoliczno$ci wystepujacych w
danej sytuacji.

Kryteria oceniania zachowania:

ocena wzorowa — uczen:

a) wzorowo wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia i odpowiedzialnie realizuje powie-
rzone mu zadania,

b) prezentuje wysoka kulture osobistg i jezykowa oraz okazuje szacunek wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej,

c¢) samodzielnie podejmuje dzialania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwija swoje zainte-
resowania i uzdolnienia oraz konsekwentnie realizuje wyznaczone cele,

d) przestrzega norm spotecznych, zasad obowigzujacych w szkole oraz zasad bezpie-
czenstwa,

e) dba o dobre relacje z innymi, wspotpracuje, pomaga innym i konstruktywnie roz-
wigzuje sytuacje konfliktowe,



2)

3)

f) aktywnie 1 z wlasnej inicjatywy angazuje si¢ w zycie klasy, szkoty oraz wspolnoty
lokalnej,

g) dba o dobre imig¢ szkoty, jej tradycje 1 wartos$ci,

h) okazuje szacunek dla Ojczyzny, wtasnego narodu oraz tradycji i kultury innych na-
rodow,

1) zaktada stroj galowy na uroczystosci szkolne,

J) zawsze jest zainteresowany kulturg w srodowisku lokalnym, che¢tnie uczestniczy w
wydarzeniach kulturalnych, np.: wyjazdach do kina, teatru, muzeum,

k) dba o mienie szkoty, porzadek i wspolne dobro,

1) dba o zdrowie i bezpieczenstwo wtasne oraz innych osob i reaguje na zachowania
zagrazajace bezpieczenstwu,

1) jest systematyczny, przygotowany do zaj¢¢ 1 punktualny,

m) nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

n) prezentuje postawe godng nasladowania w szkole 1 poza nig,

0) przestrzega zasad korzystania z telefonu komorkowego w szkole.

ocena bardzo dobra — uczen:

a) bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia,

b) prezentuje wysoka kulture osobistg 1 jezykowa oraz okazuje szacunek innym oso-
bom,

c¢) podejmuje odpowiedzialno$¢ za wlasny rozwoj, rozwija zainteresowania i uzdolnie-
nia oraz stara si¢ realizowac wlasne cele,

d) przestrzega norm spotecznych, zasad obowigzujacych w szkole oraz zasad bezpie-
czenstwa,

e) dba o dobre relacje z innymi i dobrze wspolpracuje z rowiesnikami oraz pracowni-
kami szkoty,

f) angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoty, a takze uczestniczy w dziataniach na rzecz
wspolnoty lokalnej,

g) dba o dobre imig¢ szkoty, jej tradycje oraz okazuje szacunek dla Ojczyzny 1 innych
kultur,

h) w duzym stopniu przejawia zainteresowanie kulturg w srodowisku lokalnym, chet-
nie uczestniczy w wydarzeniach kulturalnych, np.: wyjazdach do kina, teatru, muzeum
1) dba o mienie szkoly, porzadek, zdrowie i1 bezpieczenstwo wtasne oraz innych oséb,
]J) jest systematyczny 1 zazwyczaj przygotowany do zajec,

k) nie ma godzin nieusprawiedliwionych, a spdZnienia zdarzaja mu si¢ sporadycznie,
I) przestrzega zasad korzystania z telefonu komérkowego w szkole.

ocena dobra — uczen:

a) prawidtowo wywiazuje si¢ z obowigzkéw ucznia,

b) zachowuje si¢ kulturalnie i okazuje szacunek nauczycielom, uczniom oraz pracow-
nikom szkoty,

c) przestrzega obowigzujacych norm spotecznych i zasad bezpieczenstwa,

d) podejmuje dziatania na rzecz wtasnego rozwoju 1 w miarg swoich mozliwosci reali-
zuje wyznaczone cele,

e) na ogot dba o dobre relacje z innymi 1 wlasciwie wspotpracuje w grupie,

f) angazuje si¢ w zycie klasy 1 uczestniczy w wybranych dziataniach szkoty,

g) dba o kulturg jezyka, mienie szkoty, porzadek oraz dobre imi¢ szkoty,

h) okazuje szacunek dla Ojczyzny, wlasnego narodu oraz tradycji i kultury innych na-
rodow,

1) czgsto przejawia zainteresowanie kulturg w srodowisku lokalnym, chetnie uczestni-
czy w wydarzeniach kulturalnych, np.: wyjazdach do kina, teatru, muzeum,



4)

5)

6)

j) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb,

k) sporadycznie zdarza mu si¢ nieprzygotowanie do zaje¢ lub spdznienie,

I) nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

1) sporadycznie tamie zasady korzystania z telefonu komoérkowego w szkole.

ocena poprawna — uczen:

a) na ogot wywigzuje si¢ z podstawowych obowigzkow ucznia, jednak zdarzajg mu si¢
uchybienia w tym zakresie,

b) nie zawsze przestrzega zasad kultury osobistej i kultury jezyka,

¢) nie zawsze okazuje wtasciwy szacunek innym osobom,

d) zdarzaja mu si¢ naruszenia norm spotecznych lub zasad obowigzujacych w szkole,
e) nie zawsze podejmuje odpowiedzialnos¢ za wlasny rozwoj i realizacje obowigzkow,
f) wymaga przypominania o zasadach bezpieczenstwa, wtasciwego zachowania lub
dbatosci o wspolne mienie,

g) nie zawsze wlasciwie wspotpracuje z innymi i dba o dobre relacje,

h) w niewielkim stopniu angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty,

1) czesto jest nieprzygotowany do zaj¢¢ lub zdarzajg mu si¢ nieusprawiedliwione nieo-
becnosci,

J) podejmuje dziatania naprawcze po zwroceniu uwagi i reaguje na podejmowane
przez szkote dzialania wychowawcze,

k) czesto tamie zasady korzystania z telefonu komérkowego w szkole.

ocena nieodpowiednia — uczen:

a) czesto nie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia 1 wykazuje brak systematycznosci,
b) czgsto narusza zasady kultury osobistej i kultury jezyka,

c) niejednokrotnie okazuje brak szacunku innym osobom,

d) czesto narusza normy spoteczne, zasady obowigzujace w szkole lub zasady bezpie-
czenstwa,

€) w niewystarczajagcym stopniu przejmuje odpowiedzialnos¢ za wlasny rozwoj 1
swoje zachowanie,

f) ma trudno$ci we wspotpracy z innymi i przyczynia si¢ do powstawania lub eskalacji
konfliktow,

g) nie angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoty mimo podejmowanych przez szkotg¢ dziatan
zachgcajacych do udziatu,

h) nie dba w wystarczajacym stopniu o mienie szkoty, jej dobre imi¢ lub wspolne do-
bro,

i) podejmuje zachowania zagrazajace zdrowiu lub bezpieczenstwu wlasnemu albo in-
nych osob,

]J) czesto opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia lub spdznia si¢ na nie,

k) mimo podejmowanych dziatahh wychowawczych powtarza niewtasciwe zachowa-
nia,

1) bardzo czgsto tamie zasady korzystania z telefonu komérkowego w szkole.

ocena naganna — uczen:

a) razaco lub uporczywie nie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia,

b) razaco narusza zasady kultury osobistej, kultury jezyka lub okazuje brak szacunku
innym osobom,

c) razgco narusza normy spoteczne lub zasady obowigzujace w szkole i1 poza nia,

d) przejawia zachowania agresywne, przemocowe lub stwarzajgce powazne zagroze-
nie dla innych oséb,

e) dopuszcza si¢ dziatan polegajagcych na umyslnym niszczeniu mienia, kradziezy, wy-
muszaniu lub innych powaznych naruszeniach obowigzujacych zasad,



f) podejmuje dziatania zagrazajace zdrowiu lub bezpieczenstwu wtasnemu albo innych
0sob,

g) ma demoralizujagcy wptyw na innych lub naktania ich do zachowan naruszajacych
normy spoteczne,

h) uporczywie nie podejmuje wspotpracy ze szkotg w zakresie poprawy swojego za-
chowania,

1) samowolnie opuszcza zajecia lub uporczywie uchyla si¢ od udziatu w zajeciach,

j) wielokrotnie powtarza te same lub podobne przewinienia pomimo podejmowanych
dziatan wychowawczych,

k) dopuszcza si¢ zachowan pozostajacych w konflikcie z prawem,

I) nie okazuje szacunku dla godnosci, praw i1 bezpieczenstwa innych 0sob,

) nagminnie famie zasady korzystania z telefonu komoérkowego w szkole.

Przy ustalaniu oceny zachowania bierze si¢ pod uwage zar6wno zachowania pozy-
tywne, jak i naruszenia obowiazujacych zasad, a takze dzialania ucznia zmierzajace do
naprawienia skutkow niewtasciwego zachowania”.

Paragraf 90. otrzymuje brzmienie:

,»1. Na terenie Szkoly obowiazuje catkowity zakaz korzystania z telefonow komorko-
wych oraz innych osobistych urzadzen elektronicznych (w tym smartfonéw, smartwa-
tchy z funkcja dzwonienia/SMS, tabletow) przez ucznidw. Zakaz obejmuje zajecia edu-
kacyjne, przerwy migdzylekcyjne, pobyt w $wietlicy szkolnej oraz wszelkie inne ak-
tywno§$ci organizowane na terenie Szkoty.
2. Zakaz, o ktéorym mowa w ust. 1, obowigzuje od momentu wejscia ucznia do bu-
dynku Szkoty do momentu zakonczenia przez niego wszystkich obowigzkowych i do-
datkowych zaje¢ w danym dniu.
3. Po wejsciu do Szkoty uczen ma obowigzek catkowitego wytaczenia urzadzenia (wy-
klucza si¢ pozostawienie urzadzenia w trybie wyciszenia lub wibracji) 1 zdeponowania
go W wyznaczonym miejscu.
4. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci cywilnej za uszkodzenie, zniszczenie, zagubie-
nie lub kradziez telefonu komorkowego lub innego sprzetu elektronicznego wniesio-
nego przez ucznia na teren Szkoty.”
5. Odstepstwo od zakazu, o ktéorym mowa w ust. 1, dopuszcza si¢ wylacznie w naste-
pujacych, uzasadnionych przypadkach:
1) Na wyrazne polecenie i pod bezposrednim nadzorem nauczyciela prowadzacego za-
jecia, jezeli urzadzenie ma zosta¢ wykorzystane jako pomoc dydaktyczna (narzedzie
TIK) w celach $cisle edukacyjnych na danej jednostce lekcyjne;j.
2) Ze wzgledéw zdrowotnych — na podstawie pisemnego wniosku rodzicow (opieku-
ndéw prawnych) oraz stosownego zaswiadczenia lekarskiego przedtozonego Dyrekto-
rowi Szkoly (dotyczy w szczegdlnosci uczniow z chorobami przewlektymi, np. cu-
krzyca, korzystajacych z aplikacji stale monitorujacych stan zdrowia).
3) W sytuacjach nagtych, zwigzanych z koniecznos$cig ratowania zycia lub zdrowia, wy-
tacznie za uprzednia zgoda Dyrektora Szkoty, wychowawcy lub nauczyciela dyzuruja-
cego.
6. Procedury dyscyplinarne i konsekwencje:
1)W przypadku naruszenia przez ucznia zakazu okreslonego ust. 1, uczen ma obowig-
zek na zadanie nauczyciela lub pracownika Szkoty wylaczy¢ urzadzenie i schowac je w
wyznaczone miejsce.
2) Kazde naruszenie zakazu zostaje odnotowane w dzienniku elektronicznym jako
uwaga negatywna.



3) Powtarzajace si¢, lamanie zakazu korzystania z urzadzen elektronicznych stanowi
podstawe do obnizenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
7. Komunikacja rodzica z uczniem

1) W celu zapewnienia stalego kontaktu, wszelkie pilne informacje do rodzicéw ,opiekunow
prawnych, od ucznidow do rodzicow w trakcie pobytu ucznia w szkole sg przekazywane za
zgoda nauczyciela uczacego lub dyzurujacego.

2) W celu zapewnienia statego kontaktu, wszelkie pilne informacje od rodzicow ,opiekunow
prawnych, do uczniow w trakcie pobytu ucznia w szkole sg przekazywane za posrednictwem
sekretariatu szkoty lub nauczyciela uczacego, wychowawcy”.

3. Zmianie ulega numeracja rozdzialu 16 na 17.

4. Dodaje si¢ rozdziat 16. w brzmieniu:

,»1.Tydzien projektowy”

1) Szkota organizuje tydzien projektowy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2) W czasie tygodnia projektowego uczniowie, pod opieka nauczycieli, realizujg w grupach
mig¢dzyprzedmiotowy projekt edukacyjny.

3) Udzial ucznia w projekcie podlega dokumentowaniu.
4) Realizacja projektu obejmuje w szczegolnosci:

a) wybor lub sformutowanie tematu projektu;

b) okreslenie jego celow;

c¢) zaplanowanie 1 wykonanie poszczego6lnych dziatan;

d) przedstawienie rezultatow projektu.

5) Projekty moga by¢ realizowane przez uczniéw tej samej klasy lub réznych klas.

6) Praca ucznia podczas realizacji projektu moze podlega¢ ocenianiu zgodnie z zasadami oce-
niania okreslonymi w Statucie Szkoty. Przy ocenianiu uwzglednia si¢ w szczegdlnosci zaan-
gazowanie ucznia, wspotprace w grupie, samodzielnos¢, sposob realizacji powierzonych za-
dan oraz osiagniete efekty.

7) Ocena pracy ucznia w ramach projektu moze by¢ uwzgledniona przy ustalaniu ocen z zajec
edukacyjnych, ktorych tresci 1 wymagania byly realizowane w ramach projektu, zgodnie z za-
sadami oceniania okreslonymi dla tych zajec.

8) Termin tygodnia projektowego ustala Dyrektor Szkoty, a wychowawcy klas informujg o
nim uczniow i ich rodzicoéw.”

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2026 r.

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;:



